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TENTANG
PEMILIHAN TITIK LOKASI SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) CAT BKN DAN MATERI
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Berdasarkan Pengumuman Nomor : P-4179/SJ/B.I1.1/KP.00.1/11/2024 tanggal 18 November 2024
Tentang Hasil Seleksi Kompetensi Kompetensi Dasar (SKD) Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)

Kementerian Agama Republik Indonesia Tahun Anggaran 2024 dan Surat Plt. Sekretaris

Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor
B/5457/M.SM.01.00/2024 Hal Materi Pokok Soal Seleksi Kompetensi Bidang dengan CAT BKN
untuk Seleksi Pengadaan CPNS Tahun Anggaran 2024, bersama ini kami sampaikan beberapa hal

sebagai berikut :

1.

Peserta yang dinyatakan lulus Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan berhak mengikuti Seleksi
Kompetensi Bidang, wajib melakukan pemilihan titik lokasi Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
melalui akun SSCASN masing-masing pada tanggal 23 s.d 25 November 2024:

Materi Pokok soal pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang terlampir pada Pengumuman ini;
Jadwal pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) akan diumumkan kemudian pada laman
https://kemenag.go.id;

Keputusan Panitia Seleksi CPNS Kementerian Agama Tahun Anggaran 2024 bersifat MUTLAK
dan tidak dapat diganggu gugat; dan

Bagi seluruh pelamar agar selalu memantau setiap perkembangan informasi terkait dengan
seleksi CPNS Kementerian Agama Tahun Anggaran 2024, akan diumumkan melalui laman
resmi Kementerian Agama sebagai berikut:

a. Situs Web: https://kemenag.go.id atau https://casn.kemenag.go.id;

b. Instagram: @kemenag_ri / @casnkemenag;

c. X @Kemenag_RI; dan

d. helpdesk SSCASN : https://helpdesk-sscasn.bkn.go.id/.

Jakarta, 22 November 2024
‘=1 Sekretaris Jenderal
selaku Ketua Panitia Seleksi,

<1, 8> Muhammad Ali Ramdhanid,-



Lampiran Pengumuman

Nomor - P-4242/SJ/B.11.1/KP.00.1/11/2024
Tanggal : 22 November 2024
MATERI POKOK SOAL SELEKS|I KOMPETENSI BIDANG DENGAN CAT
UNTUK SELEKSI PENGADAAN CPNS TAHUN ANGGARAN 2024

NO NAMA JABATAN MATERI POKOK
Kemampuan Umum:
UU Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
Kemampuan Khusus:

-APB
1 ANALIS ANGGARAN AHLI Nota Keuangan R-APBN TA 2024
PERTAMA UU Nomor 19 Tahun 2023 tentang APBN TA 2024

UU Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Pusat dan
Daerah
UU Nomor 9 Tahun 2018 tentang Penerimaan Negara Bukan Pajak
PP Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran
Kemampuan Umum:
Hukum Pidana
Hukum Perdata
Hukum Acara
Hukum Tata Negara
Hukum Internasional
Hukum Administrasi Negara
Hukum Umum

5 ANALIS HUKUM AHLI

PERTAMA Kemampuan Khusus:

Data dan bahan terkait pemantauan dan peninjauan, serta analisis
dan evaluasi terhadap permasalahan hukum dan peraturan
perundang-undangan, hukum tidak tertulis serta kebutuhan
peraturan perundang- undangan
Data dan bahan terkait penyelesaian permasalahan hukum dan
pengawasan pelaksanaan Peraturan Perundang-Undangan yang
terkait dengan tugas dan fungsi instansi Pemerintah
Data dan bahan terkait penyusunan/evaluasi dokumen perjanjian
dan pelaksanaan perjanjian Instansi Pemerintah
Data dan bahan terkait pengelolaan dan pengembangan informasi
hukum
Data dan bahan terkait pelaksanaan pelayanan hukum dan
perizinan




NO

NAMA JABATAN

MATERI POKOK

Data dan bahan terkait pelaksanaan advokasi hukum dalam
perkara perdata, tata usaha negara, dan uji materiil peraturan
perundang-undangan, pelaksanaan advokasi hukum diluar
persidangan (nonlitigasi), pelaksanaan advokasi hukum secara
adjudikasi, dan pelaksanaan advokasi hukum di forum alternatif
penyelesaian sengketa

ANALIS KEBIJAKAN AHLI

Kemampuan Analisis:

Konsep dan Studi Kebijakan Publik

Manajemen Kebijakan Publik

Metodologi Riset Kebijakan

Analisis Kebijakan Publik

AHLI PERTAMA

3
PERTAMA
Dokumentasi Saran Kebijakan
Kemampuan Politis:
Publikasi Saran Kebijakan
Komunikasi dan Konsultasi Kebijakan
Pemetaan Stakeholder dan Advokasi Kebijakan Publik
Kemampuan Umum:
Keuangan Negara
Perbendaharaan Negara
Pemeriksaan Pengelolaan dan Pertanggungjawaban Keuangan
Negara
Kemampuan Khusus:
ANALIS PENGELOLAAN
4 KEUANGAN APBN AHLI Penyelesaian Pembayaran dalam Rangka Pelaksanaan APBN
PERTAMA
Analisis Kinerja Pelaksanaan Anggaran
Perencanaan Pelaksanaan Anggaran
Penatausahaan Penerimaan dan Pengeluaran Negara
Penyelenggaraan  Akuntansi dan Pelaporan  Keuangan
Kementerian/Lembaga
Mengelola Kontrak Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
Kemampuan Umum:
Pembinaan penerapan kebijakan standarisasi dan penilaian
ANALIS STANDARDISASI e
5 Pemantauan dan evaluasi bidang standarisasi dan penilaian

kesesuaian berdasarkan substansi teknis pada instansi/unit
penempatan

Kemampuan Khusus:




NO

NAMA JABATAN

MATERI POKOK

Pengembangan standar

2 | Penerapan standar dan penilaian kesesuaian

3 | Pengelolaan akreditasi lembaga penilaian kesesuaian
Kemampuan Umum:

1 | UU Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara

> gif';"Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri

3 PP Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas PP Nomor 11
Tahun 2017

4 PP Npmor 49 Tahun _2_018 tgntang Manajemen Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja

5 | Permenpanrb Nomor 1 Tahun 2023 tentang Jabatan Fungsional
Kemampuan Khusus:

1 | Jabatan Fungsional Analis SDM Aparatur

2 | Penyusunan dan Penetapan Kebutuhan ASN

3 | Pengadaan ASN

4 | Pangkat dan Jabatan ASN

AL SUMBER DAYA 5 | Pengembangan Karier ASN
6 | MANUSIAAPARATURAALL 6 | Pola Karier ASN

7 | Promosi ASN

8 | Mutasi ASN

9 | Penugasan ASN

10 | Pengembangan Kompetensi ASN

11 | Penilaian Kinerja ASN

12 | Disiplin ASN

13 | Penghargaan ASN

14 | Penggajian, Tunjangan, dan Fasilitas ASN

15 | Pemberhentian ASN

16 | Jaminan Pensiun dan Jaminan Hari Tua ASN

17 | Perlindungan ASN

18

Cuti ASN




NO

NAMA JABATAN

MATERI POKOK

ASESOR SUMBER DAYA
MANUSIA APARATUR AHLI
PERTAMA

Kemampuan Umum:

UU Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara

PP Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri
Sipil

PP Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas PP Nomor 11
Tahun 2017

PP Nomor 49 Tahun 2018 tentang Manajemen Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja

Permenpanrb Nomor 1 Tahun 2023 tentang Jabatan Fungsional

Kemampuan Khusus:

Jabatan Fungsional Asesor SDM Aparatur

Kerangka Kerja dan Implementasi Manajemen SDM berbasis
Kompetensi

Kerangka Kerja dan Implementasi Manajemen SDM berbasis
Talenta

Proses dan Pengelolaan Asesmen Kompettensi/Potensi ASN

Kerangka Kerja Monitoring dan Evaluasi Pemanfaatan Hasil
Asesmen

Kerangka Kerja Pengembangan Strategik Asesmen

ASISTEN PERPUSTAKAAN
TERAMPIL

Kompetensi Umum:

Pembudayaan kegemaran membaca

Sejarah dunia kepustakawanan

Kemampuan Khusus:

Pengelolaan teknis bahan perpustakaan

Pelayanan dasar perpustakaan

AUDITOR AHLI PERTAMA

Kemampuan Umum:

Standar Audit

Kode Etik dan Pedoman Perilaku

Kemampuan Khusus:

Peran Internal Audit Layanan Audit: Assurance and Consulting

Audit Plan, Audit Universe, dan Audit Program

Governance, Risk, and Control

Risiko Fraud

Proses Bisnis dan Risiko




NO NAMA JABATAN MATERI POKOK
6 | Penerapan Metodologi Pengawasan
7 | Buku Audit dan KKA
8 | Perubahan metodologi pengawasan audit intern
Kompetensi Khusus:
Etikka dan Tri Dharma Perguruan Tinggi (Etika, Pendidikan
Pengajaran, Penelitian, dan Pengabdian Masyarakat)
Kompetensi Umum:
10 | DOSEN ASISTEN AHL| 1 Penalaran dan Pemecahan Masalah (Analytical Thinking, Creative
Thinking, Critical Thinking, dan Strategic Thinking)
Dimensi  Psikologi  (Integritas  Akademik, Keterampilan
2 | Interpersonal, Motivasi Berprestasi, Belajar Berkelanjutan,
Kemampuan Sosial, dan Perilaku Kolaboratif)
3 Bahasa Inggris meliputi teks artikel ilmiah, teks argumentatif, teks
pengumuman, dan teks berita
Kompetensi Khusus:
Etika dan Tri Dharma Perguruan Tinggi (Etika, Pendidikan
Pengajaran, Penelitian, dan Pengabdian Masyarakat)
Kompetensi Umum:
11 | DOSEN LEKTOR 1 Penalaran dan Pemecahan Masalah (Analytical Thinking, Creative
Thinking, Critical Thinking, dan Strategic Thinking)
Dimensi  Psikologi  (Integritas  Akademik, Keterampilan
2 | Interpersonal, Motivasi Berprestasi, Belajar Berkelanjutan,
Kemampuan Sosial, dan Perilaku Kolaboratif)
3 Bahasa Inggris meliputi teks artikel iimiah, teks argumentatif, teks
pengumuman, dan teks berita
1 | Konsep suatu disiplin ilmu yang relevan
2 | Materi suatu disiplin ilmu yang relevan
3 | Hirarki konsep dan materi suatu disiplin iimu
4 | Prasyarat dari suatu disiplin ilmu yang relevan
5 | Keterkaitan suatu konsep dengan konsep yang lain
12 | GURU AHLI PERTAMA
6 | Konsep-konsep yang berkaitan dengan suatu disiplin
7 | Teori belajar Ausubel
8 | Teori belajar Gagne
9 | Teori belajar Piaget
10 | Karakteristik murid berkebutuhan khusus




NO

NAMA JABATAN

MATERI POKOK

Tahapan perkembangan berdasarkan usia dan karakteristik khas

it masing-masing tahap

12 | Teori belajar Gagne: Taksonomi Bloom dan perkembangannya

13 | Profil Pelajar Indonesia

14 | Teori Belajar Gagne

15 | Learning Objective

16 Individualized Education Program (IEP) dan Prinsip-prinsip
differentiated learning

17 | Teori dasar komunikasi

18 | Active listening

19 | Kesepakatan dan kebiasaan positif di lingkungan belajar

20 | Konsep dan prinsip-prinsip motivasi dalam pendidikan

21 | Mengembangkan motivasi siswa

22 | Behavior modification & habit formation

23 Prinsip-prinsip reward, punishment, dan reinforcement dalam
pembentukan tingkah laku

24 | Desain pembelajaran

25 | Facilitating learning

26 | Berfikir kritis

27 Berbagai teknik asesmen di tingkat kelas (classroom-based
assessment) sesuai dengan tujuan pembelajaran

o8 Konsep dan prinsip assessment as learning dan assessment for
learning

29 Pemanfaatan hasil asesmen untuk perbaikan pembelajaran
(feedback)

30 Program remedial dan program pengayaan berdasarkan hasil
asesmen

31 | Refleksi

32 | Procedural & declarative knowledge

33 | Working memory & long-term memory

34 | Kode etik guru

35 | Interaksi guru-murid

36 | School safety

37 | Diversity

38 | Pengertian dan pengembangan potensi




NO NAMA JABATAN MATERI POKOK
39 | Perencanaan karir dan pengembangan potensi diri
Kemampuan Umum:;
1 | Kebijakan Jabatan Fungsional
2 | Konsep dasar pengelolaan BMN
3 | Konsep dasar keuangan negara
4 | Konsep dasar akuntansi pemerintahan
Kemampuan Khusus:
" PENATA LAKSANA 1 Kebijakan perencanaan kebutuhan Barang Milik Negara
BARANG TERAMPIL
2 | Kebijakan penggunaan Barang Milik Negara
3 | Kebijakan pemanfaatan Barang Milik Negara
4 | Kebijakan pemindahtanganan Barang Milik Negara
5 | Kebijakan penatausahaan Barang Milik Negara
6 Kebijakan pengamanan (termasuk asuransi) dan pemeliharaan
BMN
7 | Kebijakan pemusnahan BMN dan penghapusan
8 Kebijakan pengawasan dan pengendalian kebutuhan Barang Milik
Negara
Kompetensi Umum:;
1 | Konsep dan strategi pemerolehan naskah atau materi audiovisual
2 | Rencana kerja dan kegiatan promosi dan desiminasi terbitan ilmiah
3 Etika publikasi dalam proses verifikasi pemerolehan naskah atau
materi audiovisual
.4 | PENATA PENERBITAN Kompetensi Khusus:
ILMIAH AHLI PERTAMA . . oo
1 | Penerimaan naskah atau materi audiovisual
2 | Penelaahan dan penilaian naskah atau materi audiovisual
3 | Penyuntingan
4 | Desain
5 | Produksi
Kompetensi Umum:
PENERJEMAH AHLI
15 | PERTAMA - PENERJEMAH Teori Penerjemahan
BAHASA ARAB

Kompetensi Khusus:




NO

NAMA JABATAN

MATERI POKOK

Merespons kaidah Bahasa Indonesia

Membaca teks Bahasa Indonesia

Struktur Bahasa Arab dan ungkapan tulis Bahasa Arab

Pemahaman membaca teks Bahasa Arab

16

PENERJEMAH AHLI
PERTAMA - PENERJEMAH
BAHASA INGGRIS

Kompetensi Umum:

Teori Penerjemahan

Kompetensi Khusus:

Merespons kaidah Bahasa Indonesia

Membaca teks Bahasa Indonesia

Struktur Bahasa Inggris dan ungkapan tulis Bahasa Inggris

Pemahaman membaca teks Bahasa Inggris

17

PENERJEMAH AHLI
PERTAMA - PENERJEMAH
BAHASA MANDARIN

Kompetensi Umum:

Teori Penerjemahan

Kompetensi Khusus:

Merespons kaidah Bahasa Indonesia

Membaca teks Bahasa Indonesia

Struktur Bahasa Mandarin dan ungkapan tulis Bahasa Mandarin

Pemahaman membaca teks Bahasa Mandarin

18

PENGAWAS JAMINAN
PRODUK HALAL AHLI
PERTAMA

Kompetensi Umum:

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2014 tentang Jaminan Produk
Halal

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang- Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2021 tentang
Penyelenggaraan Jaminan Produk Halal

Peraturan Menteri Agama Nomor 20 Tahun 2021 tentang
Sertifikasi Halal Bagi Pelaku Usaha Mikro dan Kecil

Peraturan Menteri Agama Nomor 13 Tahun 2022 tentang Pelatihan
Sertifikasi dan Kompetensi Auditor Halal dan Penyelia Halal

Peraturan Menteri Agama Nomor 72 Tahun 2022 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Agama

Kompetensi Khusus:

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2014 tentang Jaminan Produk
Halal

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2021 tentang
Penyelenggaraan Jaminan Produk Halal




NO NAMA JABATAN MATERI POKOK
3 Peraturan Presiden Nomor 6 Tahun 2023 tentang Sertifikasi Halal
Obat, Produk Biologi, dan Alat Kesehatan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
4 | Reformasi Birokrasi Nomor 12 Tahun 2023 tentang Jabatan
Fungsional Pengawas Jaminan Produk Halal
Keputusan Kepala Badan Penyelenggara Jaminan Produk Halal
5 | Nomor 57 Tahun 2021 tentang Kriteria Sistem Jaminan Produk
Halal
6 Keputusan Menteri Agama Nomor 748 Tahun 2021 tentang Jenis
Produk yang Wajib Bersertifikat Halal
7 Keputusan Menteri Agama Nomor 1360 Tahun 2021 tentang
Bahan yang Dikecualikan dari Kewajiban Bersertifikat Halal
1 | Identifikasi/reviu kebutuhan dan penetapan barang/jasa
2 | Penyusunan spesifikasi teknis dan KAK
3 | Penyusunan perkiraan harga pada tahapan pengadaan
4 | Perumusan strategi pengadaan, pemaketan, dan cara pengadaan
5 | Perumusan organisasi pengadaan
6 | Pengelolaan risiko dan risiko dalam perencanaan pengadaan
7 | Identifikasi dan pengumpulan data dan informasi
PENGELOLA PENGADAAN 8 | Reviu dokumen persiapan pengadaan barang/jasa
19 | BARANG/JASA AHLI . . o
Penyusunan dan penjelasan dokumen pemilihan, penilaian
PERTAMA 9 : . :
kualifikasi, evaluasi penawaran dan pengelolaan sanggah
10 | Penyusunan daftar penyedia barang/jasa pemerintah
11 Pengadaan barang/jasa pemerintah dengan persyaratan khusus
dan/atau spesifik
12 | Risiko pemilihan penyedia pengadaan barang/jasa pemerintah
13 Data dan informasi pada pemiliihan penyedia pengadaan
barang/jasa pemerintah
14 | Perumusan kontrak pengadaan barang/jasa pemerintah
15 | Pembentukan tim pengelola kontrak
16 | Pengendalian kontrak pengadaan barang/jasa pemerintah
Kemampuan Umum:
1 Peraturan Menteri PANRB Nomor 50 Tahun 2022 tentang Jabatan
Fungsional Pengembang Tafsir Al- Qur'an
oo | PENGEMBANG TAFSIRAL | | Peraturan Menteri Agama Nomor 68 Tahun 2022 tentang
QURAN AHLI PERTAMA Organisasi dan Tata Kerja Lajnah Pentashihan Mushaf Al-Qur'an
3 | Makna dan arti kosakata bahasa Arab
4 | Struktur dan kaidah bahasa Arab
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NAMA JABATAN

MATERI POKOK

Wawasan keislaman

Perkembangan buku digital dan bentuknya

Peran media sosial dalam publikasi dan diseminasi pengetahuan

llmu komputer dasar

Kemampuan Khusus:

[Imu Asbabun Nuzul

lImu Makkiyyah dan Madaniyyah

limu Muhkam dan Mutasyabih

lImu Nasakh wa Mansukh

IImu Kisah Al-Qur'an

[Imu Qiraat Al-Qur'an

21

PENGEMBANG TEKNOLOGI
PEMBELAJARAN AHLI
PERTAMA

Kompetensi Umum:

Peraturan terkait jabatan fungsional Pengembang Teknologi
Pembelajaran dan turunannya, termasuk Peraturan Menteri
PANRB Nomor 28 Tahun 2017; Peraturan Menteri PANRB Nomor
3 Tahun 2021; dan Peraturan Menteri PANRB Nomor 1 Tahun
2023

Kompetensi Khusus:

Analisis pengembangan teknologi pembelajaran

Perancangan pengembangan sumber belajar

Pengembangan sumber belajar berbasis aneka sumber

Penerapan model pembelajaran berbasis teknologi

Difusi hasil pengembangan teknologi pembelajaran

Pengendalian dan evaluasi terhadap penerapan model
pembelajaran berbasis teknologi

22

PENGHULU AHLI PERTAMA

Kemampuan Umum:

UU Nomor 22 Tahun 1946 tentang Pencatatan Nikah, Talak, dan
Rujuk

UU Nomor 1 Tahun 1974 tentang Perkawinan

Pengertian dan Urgensi Moderasi Beragama

UU Nomor 5 Tahun 2014 tentang ASN

Profil Kementerian Agama dan struktur pemerintahan Rl dari pusat
sampai daerah

Cara membaca Al-Qur'an
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NAMA JABATAN

MATERI POKOK

Ketentuan penggunaan tata bahasa dalam bahasa Arab dan

7 .
Inggris
Kemampuan Khusus:
1 | UU Nomor 1 Tahun 1974 tentang Perkawinan
2 PP Nomor 9 Tahun 1975 tentang Pelaksanaan UU Nomor 1 Tahun
1974
3 | PMA Nomor 20 Tahun 2019 tentang Pencatatan Pernikahan
4 Kepdirjen Bimas Islam Nomor 473 Tahun 2020 tentang Juknis
Pelaksanaan Pencatatan Pernikahan
5 PP Nomor 59 Tahun 2018 tentang Penerimaan Negara Bukan
Pajak Nikah Rujuk (PNBPNR)
6 | Kompilasi Hukum Islam
7 | Fikih Munakahat Klasik
8 | Fikih Munakahat Kontemporer
9 Kandungan Ayat Al-Quran tentang Nikah, Talak, dan Rujuk,
Keluarga Sakinah, dan Kebimasislaman
10 | Tugas dan fungsi KUA dalam bidang Kebimasislaman
PermenPANRB Nomor 9 Tahun 2019 tentang JF Penghulu, PMA
11 Nomor 16 Tahun 2021 tentang Juknis JF Penghulu, dan Perpres
Nomor 73 Tahun 2007 tentang Tunjangan Jabatan Fungsional
Penghulu
Kemampuan Umum:
4 Permenpan RB Nomor 19 Tahun 2019 tentang Jabatan Fungsional
Pentashih Mushaf Al-Qur'an
5 PMA No. 44 Tahun 2016 tentang Penerbitan, Pentashihan, dan
peredaran mushaf Al-Qur'an
3 | Kodifikasi Al-Qur'an
23 PENTASHIH MUSHAF AL-
QUR'AN AHLI PERTAMA 4 | Struktur kalimat dan perubahan kata dalam bahasa Arab
Kemampuan Khusus:
1 | Imu Rasm
2 | llmu Dhabt
3 | limu Waqaf Ibtida
Kompetensi umum:
y Memahami regulasi tentang Aparatur Sipil Negara (UU 20/2023,
PENYULUH AGAMA AHLI PP 49/2018, PP 94/2021)
24 | PERTAMA - PENYULUH
AGAMA BUDDHA 5 Mampu menerapkan tugas pokok penyuluh agama
(PermenPANRB 9/2021 tentang Penyuluh Agama)
3 | Mampu menerapkan Wawasan Kebangsaan (pancasila)
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4 | Menerapkan Moderasi Beragama

5 | Menerapkan Komunikasi Publik

6 | memahami penggunakan IT dalam kegiatan penyuluhan
Kompetensi khusus:

1 | Memahani dan Meneladan Kehidupan Siddharta Gautama

2 | Menganalisis Pancasila Buddhis dan Panca Dhamma

3 | Menganalisis penerapan Sifat Luhur Buddha

4 | Menganalisis penerapan Sila/Moralitas

9 | Menganalisis Puja dan Budaya Buddhis

6 | Menganalisis Konsep Empat Kebenaran Mulia

7 | Menganalisis Hukum Karma dan Tumimbal Lahir

8 | Menganalisis Hukum Tilakkhana

9 | Memahami Hukum Paticcasamuppada

10 | Memahami Misi Pembabaran Dhamma

11 | Memahami Kitab Suci Tripitaka

12 | Menganalisis Kesetaraan Gender dan HAM

13 | Memahami sejarah Perkembangan Agama Buddha

14 | Memahami persiapan bimbingan dan penyuluhan

15 Mampu mengidentifikasi masalah agama dan pembangunan
sebagai dasar pendampingan dan mediasi

1 | Kompetensi umum:

2 | PermenPANRB Nomor 1 Tahun 2023 tentang Jabatan Fungsional

3 PermenPANRB Nomor 9 Tahun 2021 tentang Jabatan Fungsional
Penyuluh Agama

4 | Memahami terkait syarat pendirian rumah ibadat

PENYULUH AGAMA AHLI
25 | PERTAMA - PENYULUH 5 | memahami regulasi tentang pengelolaan dana punia
AGAMA HINDU

6 | Keputusan Dirjen Bimas Hindu No 85 Tahun 2023

7 | Menjelaskan dasar-dasar komunikasi efektif

8 | Deteksi dini konflik sosial

9 | Menerapkan teknologi dalam bimbingan penyuluhan




NO NAMA JABATAN MATERI POKOK
Kompetensi khusus:
1 | Memahami kitab suci Weda
2 | Memahami Sejarah Agama Hindu
3 | Memahami Nyanyian
4 Memahami Tri Kerangka Dasar Agama Hindu (sradha dan bhakti,
susila dan acara)
5 | Konsep Tri Murti
6 | Menganalisis Karmapala
7 | Menganalisi pemikiran dalam Dharsana
8 | Menganalisis status Pandita dan Pinandita
9 | Menganalisis tugas dan kewajiban orang suci
10 | Menganalisis Tri Parartha
11 | Menganalisis Catur Guru
12 | Menganalisis Tri Hita Karana
13 | Menganalisis Tri Sandhya dan dinika upasana
14 | Menilai persembahyangan
Kompetensi Umum:
1 | Teori Pembinaan dan Pemberdayaan Umat
2 | Fasilitasi pembinaan dan pemberdayaan umat
3 | Pengelolaan Sumber Daya Masyarakat
4 | Regulasi tentang penyelesaian konflik sosial dan keagamaan
5 | Penyelesaian Konflik keagamaan
PENYULUH AGAMA AHLI
26 | PERTAMA - PENYULUH 6 2{&% PE Nomor 7 Tahun 2021 dan PBM Nomor 9 dan 8 Tahun
AGAMA ISLAM
7 | Teknologi Informasi dan Komunikasi
8 | Analisis Data
9 | Retorika Dakwah
Kelembagaan, Organisasi, Kepemimpinan, dan Hubungan
10
Masyarakat
11 | Metodologi Bimbingan dan Penyuluhan Agama
12 | Manajemen bimbingan dan penyuluhan agama Islam
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Kompetensi Khusus:

Agama dan Wabah

Dakwah Digital

Intoleransi Beragama

Moderasi Beragama

Kaidah Ushul

ljitihad

Sumber Hukum Islam

Sejarah Peradaban Islam Indonesia

Dinasti 'Abbasiyah

10

Dinasti Umayyah

11

Khulafaur Rasyidin

12

Sirah Nabawiyah

13

Shorof

14

Nahwu

15

Mu'amalah

16

Ibadah

17

Akhlak Tercela

18

Akhlak Terpuiji

19

lImu tasawuf

20

lImu Kalam

21

Rukun Iman

22

Mustholah Hadis

23

Terjemahan Hadis

24

Hafalan Hadis

25

Ulumul Qur'an

26

Tafsir

27

Terjemahan Ayat




NO NAMA JABATAN MATERI POKOK
28 | Tajwid
Kemampuan Umum:
y Mengidentifikasi kebijakan ASN merujuk UU Nomor 20 Tahun 2023
tentang ASN
2 | Mengidentifikasi Tugas dan Fungsi Jabatan Fungsional Guru
3 | Mengimplementasikan 4 (empat) Pilar Kebangsaan Indonesia
Kemampuan khusus:
1 | Memahami Kitab Suci Katolik perjanjian lama
PENYULUH AGAMA AHLI
27 | PERTAMA - PENYULUH 2 | Memahami Kitab Suci Katolik perjanjian baru
AGAMA KATOLIK
3 | Mengindentifikasi kitab nabi-nabi
4 | Menganalisis teks Kitab Suci tentang Mukjizat Yesus
5 Mengidentifikasi Surat-surat Pastoral, menginterpretasikan pesan
Surat Paulus
6 Mengidentifikasi 12 Rasul Yesus, menghubungkan Cara hidup
jemaat Pertama dengan konteks sekarang
Memahami Magisterium Gereja Katolik (sejarah dan sifat gereja,
7 | 10 perintah allah, 5 tugas gereja, sakramen, liturgi, dokumen konsili
vatikan Il dan ajaran sosial gereja)
Kompetensi khusus:
1 | UUD 1945 dalam kehidupan berbangsa dan bernegara
5 Pancasila dalam pandangan hidup bangsa serta implementasinya
dalam kehidupan sehari-hari
3 | UU Nomeor 20 Tahun 2023 tentang ASN
4 Hak dan kewajiban Penyuluh Agama Kristen dan kode etk
Penyuluh Agama Kristen
5 | Sasaran pelayanan Penyuluhan dan Metode Penyuluhan
PENYULUH AGAMA AHLI Kompetensi umum:
28 | PERTAMA - PENYULUH
AGAMA KRISTEN 1 | Arti pemeliharaan Allah
2 | Keselamatan Allah bersifat universal dan pribadi
3 | Allah membaharui kehidupan dalam Roh Kudus
4 Allah membimbing, mendamaikan dan menopang umat-Nya dalam
sehat dan sakit
5 | Menjadi Jemaat yang misioner
6 | Pelayan Yang berhati Hamba
7 | Keaslian kitab-kitab Perjanjian Lama dan baru
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8 | Alkitab penuntun hidup orang beriman dan pelita dalam kegelapan
9 Nilai Kristiani berdasarkan Galatia 5:22-23, Mazmur dan Kitab
Amsal
10 | Gereja, Kemajemukan dan multikulturalisme
1 Moderasi beragama dalam pandangan Alkitab: Hidup Rukun dan
Damai
12 | ICT dan perkembangannya (evolusi dan inovasi ICT)
13 Menggunakan media sosial secara bertanggung jawab, mencegah
dan mengantisipasi HOAX
14 | Pendidikan dalam Keluarga Kristen
15 | Peran dan Tanggung Jawab Gereja dalam Pendidikan
16 | Sikap Orang Kristen terhadap Kesetaraan dan keadilan Gender
17 | Penyimpangan Seksual, pencegahan dan antisipasi
18 | Praktik demokrasi dalam perspektif iman Kristen
19 | Faktor penghambat damai sejahtera
20 | Krisis dalam kehidupan Lansia
21 | Ciri-ciri orang Kristen pembawa damai sejahtera
Kemampuan Umum:
1 | Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia 1945
2 | Pancasila
3 Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2023 tentang Kitab Undang-
Undang Hukum Pidana
4 Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil
Negara
5 | Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik
h :
PENYULUH HUKUM AHLI Kemampuan Khusus
29 | PERTAMA
1 | Undang-Undang Nomor 16 Tahun 2011 tentang Bantuan Hukum
2 | Arbitrase dan Alternatif Penyelesaian Sengketa
3 | Dasar-dasar konsultasi hukum
4 | Dasar-dasar komunikasi publik
5 | Dasar-dasar komunikasi dialogis
6 | Substansi hukum
7 | Struktur hukum
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8 | Budaya hukum
9 | Dasar-dasar sosiologi hukum
10 | Perkawinan
11 | Hukum Perjanjian
12 | Kewarganegaraan
13 | Metode dan pendekatan penyuluhan hukum
14 | Tugas dan fungsi Penyuluh Hukum
Kemampuan Umum:
1 | Pengantar limu Hukum
2 | Konsensus Kebangsaan
3 | Pengantar Filsafat Hukum
4 | Teori Hukum
Kemampuan Khusus
Data dan bahan terkait Program Legislasi Nasional, di luar
Program Legislasi Nasional, Program Legislasi Daerah, di luar
1 | Program Legislasi Daerah, daftar kumulatif terbuka, usul
penyusunan Peraturan Perundang-undangan, atau di luar usul
penyusunan Peraturan Perundang-undangan
2 | Data dan bahan terkaiot analisis urgensi Instrumen Hukum lainnya
3 Data dan bahan terkait proses pembentukan peraturan perundang-
PERANCANG PERATURAN undangan
30 | PERUNDANG-UNDANGAN Data dan bahas terkait proses merumuskan Peraturan Menteri
AHLI PERTAMA i atau yang sederajat, Rancangan Peraturan Daerah dan
Rancangan Peraturan Kepala Daerah yang materi muatannya
bersifat teknis dan prosedural
Merumuskan konsep pengharmonisasian, pembulatan, dan
pemantapan konsepsi Rancangan Peraturan Menteri atau yang
5 | sederajat, Rancangan Peraturan Daerah dan Rancangan
Peraturan Kepala Daerah yang materi muatannya bersifat teknis
dan prosedural
Data dan bahan terkait penyusunan Surat Edaran,
Instruksi/Keputusan ~ Presiden,  Instruksi/Keputusan/Petunjuk
Pelaksanaan/Petunjuk  Teknis/pedoman  Menteri, Pimpinan
Lembaga Pemerintah  Nonkementerian/Lembaga Negara,
Gubernur, dan Bupati/Walikota; perjanjian internasional;
persetujuan internasional; memorandum of understanding; kontrak
internasional; kontrak nasional/perjanjian kerja sama; keterangan
6 | pemerintah/Dewan Perwakilan Rakyat, kesimpulan Presiden atas

permohonan uji materil Undang-Undang terhadap Undang-
Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 di
Mahkamah Konstitusi, jawaban termohon atas permohonan uji
materiil peraturan perundang-undangan di bawah Undang-Undang
terhadap Undang-Undang di Mahkamah Agung, serta gugatan dan
jawaban gugatan Pengadilan Tata Usaha Negara; naskah somasi;
legal opinion; kajian/telaahan atas permohonan mediasi langsung
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Data dan bahan terkait pemahaman secara verbal terkait
7 | penerapan tahapan Pembentukan Peraturan Perundang-
undangan
Kemampuan Umum:
Teknis Perencanaan Pembangunan Tingkat Dasar
9 EEEE:&QNA AHLI Kemampuan Khusus:
1 | Perencanaan Pembangunan Bidang Ekonomi Tingkat Dasar
2 | Perencanaan Pembangunan Bidang Sosial Tingkat Dasar
3 | Perencanaan Pembangunan Bidang Spasial Tingkat Dasar
Kemampuan Umum:
1 | Ruang lingkup humas
2 | Etika kehumasan
Kemampuan Khusus:
1 | Manajemen isu
2 | Manajemen komunikasi
3 | Karakteristik media
4 | Media baru
PRANATA HUBUNGAN 5 | Komunikasi massa
32 | MASYARAKAT AHLI
PERTAMA 6 | Publisitas
7 | Penulisan kehumasan
8 | Kegiatan-kegiatan humas
9 | Komunikasi organisasi
10 | Komunikasi interpersonal
11 | Teori komunikasi
12 | Model komunikasi
13 | Metode penelitian komunikasi
14 | Audit komunikasi
Kemampuan Umum:
33 PRANATA KEUANGAN
APBN TERAMPIL 1 Keuangan Negara
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Perbendaharaan Negara

Pemeriksaan Pengelolaan dan Pertanggungjawaban Keuangan
Negara

Kemampuan Khusus:

Penyelesaian Pembayaran dalam Rangka Pelaksanaan APBN

Analisis Kinerja Pelaksanaan Anggaran

Perencanaan Pelaksanaan Anggaran

Penatausahaan Penerimaan dan Pengeluaran Negara

Penyelenggaraan  Akuntansi dan Pelaporan  Keuangan
Kementerian/Lembaga

Pengelolaan Kontrak Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah

34

PRANATA KOMPUTER AHLI
PERTAMA

IT Enterprise

Manajemen Layanan TI

Pengelolaan Data

Manajemen Risiko Tl

Infrastruktur Tl

Sistem Informasi dan Multimedia

35

PRANATA KOMPUTER
TERAMPIL

Manajemen Layanan Tl

Pengelolaan Data

Infrastruktur Tl

Sistem Informasi dan Multimedia

36

PRANATA LABORATORIUM
PENDIDIKAN AHLI
PERTAMA

Perencanaan kegiatan laboratorium

Pengoperasian peralatan dan penggunaan bahan

Pemeliharaan/perawatan peralatan dan bahan

Pengevaluasian sistem kerja laboratorium

Pengembangan kegiatan laboratorium

37

PRANATA LABORATORIUM
PENDIDIKAN TERAMPIL

Perencanaan kegiatan laboratorium

Pengoperasian peralatan dan penggunaan bahan

Pemeliharaan/perawatan peralatan dan bahan

Pengevaluasian sistem kerja laboratorium
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Kemampuan Umum:

UU Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara

PP Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri

2 | sipil

3 PP Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas PP Nomor 11
Tahun 2017

4 PP Nomor 49 Tahun 2018 tentang Manajemen Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja

5 | Permenpanrb Nomor 1 Tahun 2023 tentang Jabatan Fungsional
Kemampuan Khusus:

1 | Jabatan Fungsional Pranata SDM Aparatur

2 | Pengelolaan Administrasi Pelayanan Kepegawaian ASN

3 | Penyusunan dan Penetapan Kebutuhan ASN

4 | Pengadaan ASN

5 | Pangkat dan Jabatan ASN

6 | Pengembangan Karier ASN

PRANATA SUMBER DAYA
38 | MANUSIA APARATUR 7 Pola Karier ASN
TERAMPIL

8 | Promosi ASN

9 | Mutasi ASN

10 | Penugasan ASN

11 | Pengembangan Kompetensi ASN

12 | Penilaian Kinerja ASN

13 | Disiplin ASN

14 | Penghargaan ASN

15 | Penggajian, Tunjangan, dan Fasilitas ASN

16 | Pemberhentian ASN

17 | Jaminan Pensiun dan Jaminan Hari Tua ASN

18 | Perlindungan ASN

19 | Cuti ASN

20 | Sistem Informasi ASN

39 PUSTASAWAN. AL Kompetensi Umum:

PERTAMA
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1 | Pembudayaan Kegemaran Membaca
2 | Sejarah Dunia Pustakawan
Kemampuan Khusus:
1 | Pengembangan Koleksi Perpustakaan
2 | Pengorganisasian Bahan Perpustakaan dan Pengetahuan
3 | Pengembangan Sistem Kepustakawanan
4 | Pelayanan Informasi dan Referensi
5 | Promosi Perpustakaan
6 | Pengembangan Literasi Informasi
Kemampuan Umum:
Statistik Dasar
Kemampuan Khusus:
1 | Persiapan kegiatan statistik
40 | STATISTISI AHLI PERTAMA
2 | Pengumpulan Data
3 | Pengolahan Data
4 | Analisis Data Statistik
5 | Diseminasi Hasil Kegiatan Statistik
1 | Kebijakan Pengembangan Kompetensi ASN
2 | Pembelajaran Orang Dewasa
3 | Rancang Bangun dan Rencana Pembelajaran Mata Pelatihan
4 | Media Pembelajaran
5 | Metode Pembelajaran
41 \évég\.(rﬁlnﬁvaRA ARL] 6 | E-learning/Pembelajaran Daring
7 | Teknik Komunikasi dalam Pembelajaran
8 | Praktik Mengajar/Micro Teaching
9 | Penyusunan Kurikulum
10 | Penyusunan Modul Pelatihan
11 | Dasar-dasar Karya Tulis limiah (KTI)




