PERATURAN MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 12 TAHUN 2018
TENTANG

NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL

Menimbang

PADA KEMENTERIAN AGAMA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA,

a.

bahwa untuk memenuhi kebutuhan dan
menyesuaikan dengan ruang lingkup tugas, fungsi,
dan tanggung jawab pejabat pelaksana pada
Kementerian Agama, perlu ditetapkan nomenklatur
jabatan pelaksana;

bahwa Peraturan Menteri Agama Nomor 48 Tahun
2014 tentang Jabatan Fungsonal Umum pada
Kementerian Agama sudah tidak sesuai dengan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2016
tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana bagi Pegawai
Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah;

bahwa  berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Peraturan Menteri Agama tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana bagi Pegawai Negeri

Sipil pada Kementerian Agama;



Mengingat

—

10.

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037);
Peraturan Presiden Nomor 7 Tahun 2015 tentang
Organisasi Kementerian Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 8);

Peraturan Presiden Nomor 83 Tahun 2015 tentang
Kementerian Agama (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 168);

Peraturan Menteri Agama Nomor 13 Tahun 2012
tentang Organisasi dan Tata Kerja Instansi Vertikal
Kementerian Agama (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 851);

Peraturan Menteri Agama Nomor 65 Tahun 2015
tentang Pembentukan, Organisasi, dan Tata Kerja
Kantor Wilayah  Kementerian Agama  Provinsi
Kalimantan Utara (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 1735);

Peraturan Menteri Agama Nomor 66 Tahun 2015
tentang Pembentukan, Organisasi, dan Tata Kerja 33
(Tiga Puluh Tiga) Kantor Kementerian Agama
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 1736);

Peraturan Menteri Agama Nomor 34 Tahun 2016
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kantor Urusan
Agama Kecamatan (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 1252);

Peraturan Menteri Agama Nomor 42 Tahun 2016
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Agama
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
1495);



Menetapkan

11.

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2016
tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana bagi Pegawai
Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 1845)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 18 Tahun 2017 tentang Perubahan
atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2016
tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana bagi Pegawai
Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 878);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN MENTERI AGAMA TENTANG NOMENKLATUR
JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL PADA
KEMENTERIAN AGAMA.

Pasal 1

Dalam Peraturan Menteri ini yang dimaksud dengan:

1.

Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS
adalah warga negara Indonesia yang memenuhi syarat
tertentu, diangkat sebagai pegawai aparatur sipil
negara secara tetap oleh pejabat pembina kepegawaian
untuk menduduki jabatan pemerintahan.

Pejabat Pembina Kepegawaian adalah pejabat yang
mempunyai kewenangan menetapkan pengangkatan,
pemindahan, dan pemberhentian pegawai aparatur
sipil negara dan pembinaan manajemen aparatur sipil
negara di instansi pemerintah sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan.

Jabatan Pelaksana adalah jabatan yang tugas dan
tanggung jawabnya berkaitan dengan pelaksanaan
kegiatan pelayanan publik serta administrasi

pemerintahan dan pembangunan.



(1)

(2)

Kualifikasi Pendidikan adalah jenjang pendidikan yang
dipersyaratkan untuk menduduki jabatan tertentu.
Tugas Jabatan adalah serangkaian kegiatan yang
menunjukkan tugas, tanggung jawab, wewenang, dan
hak seorang PNS dalam pelaksanaan pemerintahan
dan pembangunan.

Menteri adalah Menteri Agama Republik Indonesia.
Direktorat Jenderal adalah Direktorat Jenderal
Pendidikan Islam, Direktorat Jenderal
Penyelenggaraan Haji dan Umrah, Direktorat Jenderal
Bimbingan Masyarakat Islam, Direktorat Jenderal
Bimbingan Masyarakat Kristen, Direktorat Jenderal
Bimbingan Masyarakat Katolik, Direktorat Jenderal
Bimbingan Masyarakat Hindu, dan Direktorat
Jenderal Bimbingan Masyarakat Buddha.

Badan adalah Badan Penelitian dan Pengembangan,
dan Pendidikan dan Pelatihan atau Badan

Penyelenggara Jaminan Produk Halal.

Pasal 2
Nomenklatur Jabatan Pelaksana PNS diklasifikasikan
berdasarkan kesamaan karakteristik, mekanisme, dan
pola kerja.
Nomenklatur = Jabatan  Pelaksana  sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) didasarkan kepada kualifikasi
pendidikan formal dan/atau profesi serta kompetensi

sesuai kebutuhan organisasi.

Pasal 3

Nomenklatur Jabatan Pelaksana sebagaimana dimaksud

dalam Pasal 2, digunakan sebagai acuan bagi setiap satuan

kerja pada Kementerian Agama untuk:

a.
b.

C.

penyusunan dan penetapan kebutuhan;
penentuan pangkat dan jabatan;
pengembangan karier;

pengembangan kompetensi;

penilaian kinerja;



(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

penggajian dan tunjangan; dan

pemberhentian.

Pasal 4

Daftar nomenklatur Jabatan Pelaksana tercantum
dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Menteri ini.

Kualifikasi Pendidikan dan Tugas Jabatan untuk
setiap Jabatan Pelaksana sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Nilai dan kelas jabatan wuntuk setiap Jabatan
Pelaksana sebagaimana dimaksud pada ayat (1) diatur

dalam Peraturan Menteri.

Pasal 5

Daftar nomenklatur Jabatan Pelaksana yang telah
ditetapkan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4
dapat dilakukan pengubahan sesuai dengan
kebutuhan organisasi.
Usul pengubahan nomenklatur Jabatan Pelaksana
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) disampaikan
kepada Sekretaris Jenderal melalui Biro Organisasi
dan Tata Laksana.
Usul sebagaimana dimaksud pada ayat (2) paling
sedikit memuat:
a. nomenklatur jabatan;
b. Tugas Jabatan;
c. Kualifikasi Pendidikan dan/atau profesi; dan
d. kelas jabatan bagi nomenklatur jabatan yang

sudah memiliki kelas jabatan.
Usul sebagaimana dimaksud pada ayat (3) disertai

dengan analisis jabatan dan analisis beban kerja.



(5)

(1)

(2)

Pengubahan nomenklatur Jabatan Pelaksana
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), diatur dengan
Peraturan Menteri setelah mendapatkan persetujuan
dari Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi setelah mendapat pertimbangan
teknis secara tertulis dari Kepala Badan Kepegawaian

Negara.

Pasal 6

Pengangkatan PNS dalam Jabatan Pelaksana

dilaksanakan oleh Menteri sesuai dengan formasi

Jabatan Pelaksana yang ditetapkan oleh Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi.

Menteri mendelegasikan wewenang pengangkatan PNS

dari jabatan fungsional umum menjadi Jabatan

Pelaksana sebagaimana dimaksud pada ayat (1)

kepada:

a. sekretaris Direktorat Jenderal, Inspektorat
Jenderal, dan Badan bagi jabatan fungsional
umum pada Direktorat Jenderal, Badan, dan
Inspektorat Jenderal;

b. kepala biro kepegawaian, bagi jabatan fungsional
umum pada sekretariat jenderal;

c. kepala kantor wilayah kementerian agama
provinsi, bagi jabatan fungsional umum pada
kantor wilayah kementerian agama daerah
provinsi, kantor kementerian agama
kabupaten/kota, madrasah negeri, dan kantor
urusan agama kecamatan;

d. kepala biro pada wuniversitas dan institut
dan/atau kepala bagian pada sekolah tinggi yang
menangani urusan kepegawaian dan tata
laksana, bagi jabatan fungsional umum pada

perguruan tinggi keagamaan negeri;



e. sekretaris Badan bagi jabatan fungsional umum
pada balai penelitian dan pengembangan serta
balai pendidikan dan pelatihan keagamaan;

f.  sekretaris Direktorat Jenderal bagi jabatan
fungsional umum pada kantor asrama haji, dan
kantor urusan haji Indonesia di Jeddah; dan

g. sekretaris Direktorat Jenderal bagi jabatan
fungsional umum pada madrasah aliyah negeri

insan cendekia.

Pasal 7

PNS yang diberhentikan dari jabatan pimpinan tinggi,

jabatan administrator, jabatan pengawas, dan jabatan

fungsional diangkat dalam Jabatan Pelaksana sesuai

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

(1)

(2)

(3)

Pasal 8

Pejabat Pembina Kepegawaian pada setiap satuan
kerja di Kementerian Agama menetapkan nama
Jabatan Pelaksana pada masing-masing unit kerja di
bawahnya berdasarkan peta jabatan.

Pejabat Pembina Kepegawaian pada setiap satuan
kerja di Kementerian Agama sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 6 ayat (2) menetapkan dokumen informasi
faktor jabatan yang disusun oleh masing-masing
pimpinan satuan kerja di bawahnya.

Dokumen informasi faktor jabatan bagi Jabatan
Pelaksana sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
diajukan kepada Sekretaris Jenderal melalui Kepala
Biro Organisasi dan Tata Laksana untuk ditetapkan
nilai dan kelas jabatannya melalui proses evaluasi

jabatan.



Pasal 9
PNS yang telah melaksanakan uraian kegiatan Jabatan
Pelaksana dan belum menduduki Jabatan Pelaksana,
diangkat dalam Jabatan Pelaksana melalui pengangkatan

penyesuaian dalam Jabatan Pelaksana.

Pasal 10
Sebelum ditetapkan nilai dan kelas jabatan bagi Jabatan
Pelaksana, pemangku Jabatan Pelaksana menerima
pembayaran tunjangan kinerja sesuai dengan nilai dan
kelas jabatan pada jabatan fungsional umum yang semula

dijabatnya.

Pasal 11
Pengangkatan PNS dalam Jabatan Pelaksana sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 9 dilaksanakan dalam tenggang
waktu paling lama 1 (satu) tahun sejak Peraturan Menteri

ini diundangkan.

Pasal 12
Pada saat Peraturan Menteri ini mulai berlaku, Peraturan
Menteri Agama Nomor 48 Tahun 2014 tentang
Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil dalam Jabatan
Fungsional Umum pada Kementerian Agama (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1772), dicabut dan
dinyatakan tidak berlaku.

Pasal 13
Peraturan Menteri ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan.



Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Menteri ni dengan

penempatannya dalam Berita Negara Republik Indonesia.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 20 April 2018

MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA,
ttd

LUKMAN HAKIM SAIFUDDIN

Diundangkan di Jakarta
pada tanggal 20 April 2018

DIREKTUR JENDERAL
PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

WIDODO EKATJAHJANA

BERITA NEGARA REPUBLIK INDONESIA TAHUN 2018 NOMOR 537

Salinan sesuai dengan aslinya
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PERATURAN MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 12 TAHUN 2018

TENTANG

NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL
PADA KEMENTERIAN AGAMA

NAMA JABATAN PELAKSANA PADA KEMENTERIAN AGAMA

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

No Urusan Pemerintahan Jabatan
1 |Kesekretariatan
1.1. Perencanaan 1 |Analis Akuntabilitas Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Kinerja Aparatur

Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/
Manajemen/ Ilmu administrasi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang
akuntabilitas kinerja aparatur

2 |Analis laporan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akuntabilitas Kinerja |Ekonomi/Manajemen/ Akuntansi atau pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang laporan
akuntabilitas kinerja
3 |Analis Manajemen Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Risiko Ekonomi pembangunan/Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
manajemen risiko
4 |Analis Pengelolaan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Sarana Program Ekonomi pembangunan/Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
pengelolaan sarana program
5 |Analis Perencanaan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Ekonomi pembangunan/Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
perencanaan
6 |Analis Perencanaan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Program Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
perencanaan program
7 |Analis Perencanaan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Anggaran Ekonomi pembangunan/Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
perencanaan anggaran
8 |Analis Perencanaan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Penganggaran Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
perencanaan penganggaran
9 |Analis Perencanaan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Strategis Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
perencanaan strategis
10 |Analis Perencanaan, Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Evaluasi dan Pelaporan |Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
perencanaan, evaluasi dan pelaporan
11 |Analis Rencana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Program dan Kegiatan |Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang rencana
program dan kegiatan
12 |Analis Kemitraan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang kemitraan
13 |Analis Pelaksanaan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Proyek Pemerintah Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
pelaksanaan proyek pemerintah
14 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Perencanaan dan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Program tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang perencanaan
relevan dengan tugas jabatan dan program
15 |Pengelola Bahan Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Perencanaan

Infomatika/ Akuntansi/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
penyusunan laporan di bidang perencanaan
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Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

No Urusan Pemerintahan Jabatan
16 |Pengelola Kegiatan Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Survey dan Infomatika/ manajemen Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Perencanaan Infomatika/manajemen/ administrasi penyusunan laporan di bidang kegiatan
perkantoran atau bidang lain yang relevan |survey dan perencanaan
dengan tugas jabatan
17 |Pengelola Program dan |Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Kegiatan Manajemen/ Ekonomi Pembangunan atau |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penyusunan laporan di bidang program dan
jabatan kegiatan
18 |Penyusun Program Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Anggaran dan Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pelaporan Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelahaan data obyek kerja di bidang
dengan tugas jabatan program anggaran dan pelaporan
19 |Penyusun Rencana Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Kegiatan dan Anggaran |Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelahaan data obyek kerja di bidang
dengan tugas jabatan rencana kegiatan dan anggaran
1.2. |Sistem Informasi 1 |Analis Dialog dan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
dan Dokumentasi Wawasan Multikultural |komunikasi/ Kebijakan Publik/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemerintahan/ Sosial dan politik atau penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang dialog
jabatan dan wawasan multikultural
2 |Analis Sistem Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Teknik |Melakukan kegiatan yang meliputi
Informasi Infomatika/ teknik komputer/Manajemen |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Teknik Infomatika atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang sistem
informasi
3 |Jurnalis Minimal Diploma III di bidang Sosial Melakukan kegiatan penghimpunan,
politik/ Kebijakan Publik atau bidang lain |identifikasi data dan informasi, serta
yang relevan dengan tugas jabatan mengadministrasikan dan
mendokumentasikan dalam bentuk media
cetak / digital
4 |Pengelola Dokumen Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang
dan Informasi Hukum |Infomatika/ teknik komputer/ Administrasi|meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pekantoran atau bidang lain yang relevan |penyusunan laporan di bidang dokumen
dengan tugas jabatan dan informasi hukum
5 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Infomatika/ teknik komputer/ Administrasi|meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pekantoran atau bidang lain yang relevan  |penyusunan laporan untuk disajikan
dengan tugas jabatan kepada pimpinan
6 |Pengelola Dokumentasi | Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Infomatika/ teknik komputer/ Administrasi|meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pekantoran atau bidang lain yang relevan |penyusunan laporan di bidang dokumentasi
dengan tugas jabatan
7 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu  |Melakukan kegiatan penerimaan,
Informasi Hukum/ Ilmu Komunikasi atau bidang lain |pengumpulan, pengklasifikasia dan
yang relevan dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
bahan informasi
8 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Publikasi Hukum/ Ilmu Komunikasi atau bidang lain |pengumpulan, pengklasifikasian dan
yang relevan dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
bahan kebijakan publikasi ilmiah
9 |Penyusun Berita dan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Pendapat Umum Hukum/ Ilmu Komunikasi atau bidang lain |pengumpulan, pengklasifikasian dan
yang relevan dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
berita dan pendapat umum
10 [Pengelola Sistem Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Informasi Komunikasi/ Penyiaran atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan
laporan di bidang sistem dan informasi
11 |Tenaga Peliputan Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Komunikasi/ Penyiaran atau bidang lain persiapan, pelaksanaan peliputan acara
yang relevan dengan tugas jabatan
1.3. Hubungan 1 |Analis Humas dan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu | Melakukan kegiatan yang meliputi
Masyarakat Protokol Hukum/ Ilmu Komunikasi atau bidang lain |pengumpulan, pengklasifikasian dan
yang relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang
hubungan kemasyarakatan dan protokol
2 |Analis Kerjasama Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Hukum/ Ilmu Administrasi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemerintahan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
kerjasama
3 |Analis Pelayanan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Hukum/ Ilmu Administrasi atau bidang pengumpulan, pengklasifikasian dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang pelayanan
4 |Analis Publikasi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi

Hukum/ Ilmu Komunikasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang publikasi
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5 |Analis Penyuluhan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
dan Layanan Hukum/ Ilmu Komunikasi atau bidang lain |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Informasi yang relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang
penyuluhan dan layanan informasi
6 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Analisis dan Kemitraan |perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Media tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang analisis dan
relevan dengan tugas jabatan kemitraan media
7 |Pengelola Media Center |[Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang
dan Kemitraan Media |Infomatika/ Manajemen Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Telekomunikasi atau bidang penyusunan laporan di bidang media center
lain yang relevan dengan tugas jabatan dan kemitraan media
8 |Pengelola Media Cetak |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Infomatika/ Manajemen Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Telekomunikasi atau bidang penyusunan
lain yang relevan dengan tugas jabatan laporan di bidang media cetak
9 |Pengelola Pengaduan |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Publik Infomatika/ Teknik Komputer/ meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Administrasi Pekantoran atau bidang lain |penyusunan laporan di bidang pengaduan
yang relevan dengan tugas jabatan publik
10 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang bahasa/ Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Terjemahan Dan Manajemen/Administrasi/ Psikologi atau |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Kerjasama bidang lain yang relevan dengan tugas penyusunan laporan di bidang terjemahan
jabatan dan kerjasama
11 |Penyusun Program Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Anggaran dan Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pelaporan Manajemen atau bidang lain yang relevan |penelahaan data obyek kerja di bidang
dengan tugas jabatan program anggaran dan pelaporan
12 |Petugas Teknologi SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang administrasi |[Melakukan kegiatan pelayanan administrasi
Informasi Komputer perkantoran atau bidang lain yang relevan |dan penyusunan laporan pengelolaan
dengan tugas jabatan teknologi informasi komputer
13 |Pramu Bakti SLTA di bidang Ilmu yang dibutuhkan Melakukan kegiatan penyiapan peralatan
administrasi perkantoran atau bidang lain |dan penyajian kebutuhan untuk
yang relevan dengan tugas jabatan pelaksanaan kegiatan di kantor
14 |Pranata Pasukan SLTA/ DI/ DII/ DIII semua bidang dan Melakukan kegiatan pengamanan,
Pengamanan Dalam telah mengikuti pelatihan gada pratama/ penertiban untuk kenyamanan di
madya/ utama (bersertifikat) atau bidang |lingkungan kantor
lain yang relevan dengan tugas jabatan
1.4. Hukum 1 |Analis Advokasi Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Hukum atau bidang lain yang relevan pengumpulan, pengklasifikasian dan
dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang advokasi
2 |Analis Berkas Sengketa |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Hukum/ Ilmu Administrasi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemerintahan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang berkas
sengketa
3 |Analis Hukum Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Hukum/ Ilmu Administrasi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemerintahan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang hukum
4 |Analis Konsultasi dan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Bantuan Hukum Hukum/ Sosial dan politik/ Sosiologi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kebijakan Publik/ Psikologi Masyarakat penelaahan untuk menyimpulkan dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |menyusun rekomendasi di bidang
jabatan konsultasi dan bantuan hukum
5 |Analis Legislasi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Hukum/ Administrasi Pemerintahan atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang legislasi
6 |Analis Peraturan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Administrasi Manajemen/ Ilmu Pemerintahan / Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelaahan untuk menyimpulkan dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang peraturan
administrasi
7 |Analis Peraturan Perundang-perundang-undangan Sarjana |Melakukan kegiatan yang meliputi
Perundang- (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Hukum pengumpulan, pengklasifikasian dan
Undangan dan atau bidang lain yang relevan dengan tugas |penelaahan untuk menyimpulkan dan
Rancangan Peraturan |jabatan menyusun rekomendasi di bidang peraturan
Undangan dan rancangan peraturan perundang-
undangan
8 |Analis Permasalahan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang [lmu  |Melakukan kegiatan yang meliputi

Hukum

Hukum atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang
permasalahan hukum
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9 |Analis Produk Hukum |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Hukum/ Ilmu Administrasi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemerintahan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang produk
hukum
10 |Analis Rancangan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Naskah Perjanjian Hukum/ Ilmu Administrasi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemerintahan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
rancangan naskah perjanjian
11 |Analis Satuan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Pengawas Internal Hukum/ Ilmu Administrasi/ [lmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemerintahan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang satuan
pengawas internal
12 |Pengadministrasi Data |SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Penyajian dan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Publikasi tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang data penyajian
relevan dengan tugas jabatan dan publikasi
13 |Pengadministrasi Data |SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Peraturan Perundang - |perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Undangan tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang data peraturan
relevan dengan tugas jabatan perundang - undangan
14 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidan manajemen Melakukan kegiatan yang meliputi
Hukum perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang hukum
relevan dengan tugas jabatan
15 |Pengelola Fasilitasi Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Bantuan Hukum Administrasi atau bidang lain yang relevan |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang fasilitasi
bantuan hukum
16 |Pengelola Informasi Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Produk Hukum Administrasi/ Manajemen atau bidang lain |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang informasi
produk hukum
17 |Pengelola Pengkajian  |Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengelolaan yang
dan Penelaahan Administrasi/ Manajemen atau bidang lain |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Hukum yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang pengkajian
dan penelaahan hukum
18 |Pengelola Penyusunan |Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Peraturan Perundang - |Administrasi/ Manajemen atau bidang lain |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Undangan yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang penyusunan
peraturan perundang - undangan
19 |Pengelola Peraturan Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Perundang - Undangan |Administrasi/ Manajemen atau bidang lain |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang peraturan
perundang-undangan
20 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Informasi dan Hukum |Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data informasi dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |hukum
dengan tugas jabatan
21 |Pengolah Data Sistem |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Informasi dan Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Diseminasi Hukum Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data sistem informasi
Manajemen atau bidang lain yang relevan |dan diseminasi hukum
dengan tugas jabatan
22 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Bantuan Hukum Hukum atau bidang lain yang relevan pengumpulan, pengklasifikasian dan
dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
bahan bantuan hukum
23 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyuluhan Hukum Hukum atau bidang lain yang relevan pengumpulan, pengklasifikasian dan
dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
bahan penyuluhan hukum
24 |Penyusun Rancangan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Perundang- Undangan |Hukum atau bidang lain yang relevan pengumpulan, pengklasifikasian dan
dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
rancangan perundang-undangan
25 |Penyusun Rencana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Hukum Hukum atau bidang lain yang relevan pengumpulan, pengklasifikasian dan
dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
rencana hukum
26 |Analis Dokuemn Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi

Perizinan

Hukum/ Ilmu Administrasi/ Ilmu
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang dokumen
perizinan
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1.5.

Kepegawaian

Analis Diklat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang meliputi
pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang diklat

2 |Analis Fasilitasi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Peningkatan Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi / pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kompetensi psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan

dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang fasilitasi
peningkatan kompetensi

3 |Analis Informasi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pengembangan Sumber|Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Daya Manusia psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
Aparatur dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang informasi

pengembangan sumber daya manusia

4 |Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan

psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan

dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang analis
kebutuhan jabatan

5 |Analis Kerjasama Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Diklat Manajemen/ Ekonomi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan

Administrasi/psikologi atau bidang lain penelaahan untuk menyimpulkan dan
yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
kerjasama diklat

6 |Analis Kesejahteraan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Sumber Daya Manusia |[Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Aparatur psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan

dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang
jabatan kesejahteraan sumber daya manusia
aparatur

7 |Analis Kinerja Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang kinerja

8 |Analis Kompetensi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan

psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan

dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
kompetensi

9 |Analis Penegakan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Integritas dan Disiplin |Manajemen/ Ekonomi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sumber Daya Manusia |Administrasi/psikologi atau bidang lain penelaahan untuk menyimpulkan dan
Aparatur yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang

penegakan integritas dan disiplin sumber
daya manusia aparatur

10 |Analis Penelitian dan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pengembangan Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan

psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang penelitian
dan pengembangan

11 |Analis Pengembangan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Karir Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan

psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
pengembangan karir

12 |Analis Pengembangan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Kompetensi Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan

psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
pengembangan kompetensi

13 |Analis Pengembangan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
SDM Aparatur Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan

psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
pengembangan SDM Aparatur

14 |Analis Perencanaan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Sumber Daya Manusia [Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Aparatur psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan

dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
perencanaan sumber daya manusia
aparatur

15 |Analis Program Diklat |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan

psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan

dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang program
diklat

16 |Analis Sumber Daya Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Manusia Aparatur

Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang sumber
daya manusia aparatur
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17 |Analis Pengembangan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Kinerja Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang

pengembangan kinerja
18 |Komandan Petugas SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang telah Melakukan kegiatan koordinasi, penjagaan,

Keamanan mengikuti pelatihan gada pratama/ pemeriksaan dan evaluasi keamanan
madya/ utama (bersertifikat) atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

19 |Pembina Jasmani dan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan pembinaan jasmani
Mental Psikologi atau bidang lain yang relevan dan mental
dengan tugas jabatan
20 [Penata Assesment S1/ DIV Teknik Sipil atau bidang lain yang |Melakukan kegiatan yang meliputi
Center relevan dengan tugas jabatan penerimaan, pemeriksaan dan
penelaahankarakteristik dan spesifikasi
serta pemeliharaan di bidang assesment
center
21 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi

Kepegawaian perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang kepegawaian
relevan dengan tugas jabatan

22 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi

Pelatihan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang pelatihan
relevan dengan tugas jabatan

23 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi

Tugas Belajar/ Ijin perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan

Belajar tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang tugas belajar/
relevan dengan tugas jabatan ijin belajar

24 |Pengelola Disiplin Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Pegawai Administrasi/ Manajemen atau bidang lain |pengumpulan, pengklasifikasian dan
yang relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang la disiplin
pegawai
25 | Pengelola Formasi dan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pengadaan Pegawai Ilmu Administrasi/ Psikologi atau bidang |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang formasi dan
pengadaan pegawai
26 |Pengelola Kepegawaian |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Ilmu Administrasi/ Psikologi atau bidang |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang kepegawaian
27 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Pengembangan Karir  |Ilmu Administrasi/ Psikologi atau bidang |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan

lain yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang
pengembangan karir
28 |Pengelola Penilaian Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Kinerja Pegawai Ilmu Administrasi/ Psikologi atau bidang |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan

lain yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang penilaian
kinerja pegawai
29 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Penyelenggaraan Diklat |Ilmu Administrasi/ Psikologi atau bidang |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan

lain yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang
penyelenggaraan diklat
30 |Pengelola Profesi Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Sumber Daya Manusia |Ilmu Administrasi/ Psikologi atau bidang |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan

lain yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang profesi
sumber daya manusia
31 [Pengelola Sistem Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Informasi Manajemen |Ilmu Administrasi/ Psikologi/Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan

Kepegawaian Infomatika/Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang sistem
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |informasi manajemen kepegawaian
jabatan

32 |Pengolah Data Seleksi |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,

dan Penempatan Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan

Beasiswa Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data seleksi dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |penempatan beasiswa
dengan tugas jabatan

33 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Materi Penyuluhan Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
psikologi atau bidang lain yang relevan penelahaan data obyek kerja di bidang
dengan tugas jabatan bahan materi penyuluhan

34 |Penyusun Laporan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Hasil Diklat Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
psikologi atau bidang lain yang relevan penelahaan data obyek kerja di bidang
dengan tugas jabatan laporan hasil diklat

35 |Penyusun Program Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Penyelenggaraan Diklat

Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelahaan data obyek kerja di bidang
program penyelenggaraan diklat
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36 |Penyusun Rencana Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Mutasi Manajemen/Ekonomi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Administrasi/psikologi atau bidang lain penelahaan data obyek kerja di bidang
yang relevan dengan tugas jabatan rencana mutasi

37 |Penyusun Rencana Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Promosi Manajemen/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Ekonomi/ Administrasi/psikologi atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan dengan tugas rencana promosi
jabatan

38 |Perancang Sistem Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan pengumpulan bahan

Informasi Kepegawaian |[Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengkajian, pemeriksaan dan penyusunan
psikologi / Teknik Infomatika/ manajemen |konsep perancangan di bidang sistem
Teknik Infomatika atau bidang lain yang informasi kepegawaian
relevan dengan tugas jabatan

39 |Petugas Protokol SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan keprotokolan pada
Administrasi/ Manajemen atau bidang lain |instansi pemerintah
yang relevan dengan tugas jabatan
1.6. Keuangan 1 |Analis Aplikasi dan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Teknik |Melakukan kegiatan yang meliputi

Pengelolaan Data Infomatika/ Akuntansi/ sistem informasi/ |pengumpulan, pengklasifikasian dan

Sistem Keuangan teknik komputer atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang aplikasi

dan pengelolaan data sistem keuangan
2 |Analis Bagan Akun Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi

Standar Pertanahan/ Ilmu Hukum/ Notariat/Sosial |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Ekonomi Pertanian atau bidang lain yang |penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang bagan

akun standar
3 |Analis Bimbingan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akuntansi Akuntansi atau bidang lain yang relevan pengumpulan, pengklasifikasian dan
dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang
bimbingan akuntansi
4 |Analis Kebijakan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Remunerasi Akuntansi/ Ekonomi Pembangunan atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang kebijakan

remunerasi
5 |Analis Keuangan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akuntansi/ Ekonomi Pembangunan atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang keuangan
6 |Analis Konsolidasi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Laporan Keuangan Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi atau pengumpulan, pengklasifikasian dan

Rekening Pemerintah |bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di

bidangkonsolidasi laporan keuangan
rekening pemerintah
7 |Analis Laporan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Keuangan Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi atau pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang laporan

keuangan
8 |Analis laporan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Pertanggungjawaban Ekonomi/Manajemen/ Akuntansi atau pengumpulan, pengklasifikasian dan

Bendahara bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang laporan

pertanggungjawaban bendahara
9 |Analis Laporan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Pertanggungjawaban Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi atau pengumpulan, pengklasifikasian dan

Anggaran bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang laporan

pertanggungjawaban Anggaran
10 |Analis laporan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Realisasi Anggaran Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi atau pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang laporan

realisasi anggaran
11 |Analis Laporan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Capaian Output Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi atau pengumpulan, pengklasifikasian dan

Anggaran bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang laporan

capaian output anggaran
12 |Analis Penelitian dan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Pengembangan Badan
Layanan Umum

Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang penelitian
dan pengembangan badan layanan umum
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13 |Analis Perbendaharaan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi atau pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang
perbendaharaan
14 |Analis Sistem Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akuntansi Instansi Akuntansi/ Manajemen/ Teknik pengumpulan, pengklasifikasian dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penelaahan untuk menyimpulkan dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |menyusun rekomendasi di bidang sistem
jabatan akuntansi instansi
15 |Analis Sistem Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Informasi Pelaksanaan |Akuntansi/ Manajeman/Teknik pengumpulan, pengklasifikasian dan
Anggaran Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penelaahan untuk menyimpulkan dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |menyusun rekomendasi di bidang sistem
jabatan informasi pelaksanaan anggaran
16 |Bendahara Diploma III di bidang Akuntansi/ Melakukan penerimaan, pengeluaran dan
manajemen atau bidang lain yang relevan |pembukuan terkait transaksi keuangan
dengan tugas jabatan
17 |Pemeriksa Anggaran Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Hukum/ Akuntansi/ Manajemen/ pencatatan, penginventarisiran,
Administrasi Pemerintah atau bidang lain |pengelompokan dan pemeriksaan di bidang
yang relevan dengan tugas jabatan anggaran
18 | Penata Keuangan S1/ DIV Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi |Melakukan kegiatan yang meliputi
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pencatatan penerimaan dan pengeluaran,
jabatan pemeriksaan serta penataan di bidang
keuangan
19 |Penata Laporan S1/ DIV Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi |[Melakukan kegiatan yang meliputi
Keuangan atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pencatatan penerimaan dan pengeluaran,
jabatan pemeriksaan serta penataan di bidang
laporan keuangan
20 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Anggaran perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang anggaran
relevan dengan tugas jabatan
21 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Keuangan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang
relevan dengan tugas jabatan keuangan
22 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Penerimaan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang
relevan dengan tugas jabatan penerimaan
23 |Pengelola Akuntansi Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang akuntansi
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
24 |Pengelola Anggaran Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang anggaran
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
25 |Pengelola Bantuan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Operasional Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang bantuan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |operasional
jabatan
26 |Pengelola Data Belanja |Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
dan laporan Keuangan |[Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data belanja
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |dan laporan keuangan
jabatan
27 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pelaksanaan Program |Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
dan Anggaran Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pelaksanaan program dan anggaran
jabatan
28 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Pencairan dana

Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
penyusunan laporan di bidang data
pencairan dana
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29 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Transaksi Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |transaksi
jabatan
30 |Pengelola Gaji Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang gaji
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
31 |Pengelola Kegiatan dan |Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Anggaran Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang kegiatan dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |anggaran
jabatan
32 |Pengelola Keuangan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang keuangan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
33 |Pengelola Pelaksanaan |Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Program dan Anggaran |[Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang pelaksanaan program dan
jabatan anggaran
34 |Pengelola Pendapatan |Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang pendapatan
jabatan
35 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Perbendaharaan dan Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pelayanan Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang perbendaharaan dan
jabatan pelayanan
36 |Pengelola Perjalanan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Dinas Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang perjalanan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |dinas
jabatan
37 |Pengolah Daftar Gaji Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Infomatika/ ManajemenTeknik Infomatika/ |pendokumentasian/ penginputan dan
Administrasi Perkantoran/ Manajemen pengolahan di bidang daftar gaji
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
38 |Pengolah Data laporan |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Kas Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data laporan kas
Manajemen atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
39 |Pengolah Data Laporan |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Keuangan Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data laporan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |keuangan
dengan tugas jabatan
40 |Pengolah Data laporan |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Pertanggungjawaban |Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Bendahara Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data laporan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |pertanggungjawaban bendahara
dengan tugas jabatan
41 |Pengolah Data Laporan |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Pertanggungjawaban Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Kegiatan Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data laporan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |pertanggungjawaban kegiatan
dengan tugas jabatan
42 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,

Perbendaharaan

Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/
Manajemen atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pendokumentasian/ penginputan dan
pengolahan di bidang data perbendaharaan
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43 |Pengolah Data PNBP Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Kementerian/ Lembaga |Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data PNBP
Manajemen atau bidang lain yang relevan |kementerian/ lembaga
dengan tugas jabatan
44 |Pengolah Data Sistem |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Akuntansi Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data sistem akuntansi
Manajemen atau bidang lain yang relevan |instansi
dengan tugas jabatan
45 |Penyusun laporan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Keuangan Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi atau pengumpulan, pengklasifikasian
bidang lain yang relevan dengan tugas dan penelahaan data obyek kerja
jabatan di bidang laporan keuangan
46 |Pranata laporan Minimal Diploma III di bidang Akuntasi/ Penerimaan, penelaahan serta
Keuangan Manajeman,/ Administrasi Perkantoran menata laporan keuangan sesuai
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |dengan prosedur yang berlaku.
jabatan
47 |Verifikator Anggaran Minimal Diploma III di bidang Akuntasi/ Melakukan kegiatan verifikasi
Manajeman,/ Administrasi Perkantoran terhadap dokumen usulan/
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |revisi anggaran
jabatan
48 |Verifikator Data Minimal Diploma III di bidang Akuntasi/ Melakukan kegiatan verifikasi
laporan Keuangan Manajeman,/ Administrasi Perkantoran terhadap dokumen laporan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |keuangan dan pertanggungjawaban
jabatan keuangan
49 |Verifikator Keuangan |Minimal Diploma III di bidang Akuntasi/ Melakukan kegiatan verifikasi
Manajeman/ Administrasi Perkantoran terhadap dokumen usulan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pencaian anggaran
jabatan
1.7. Organisasi/ 1 |Analis Kelembagaan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Kelembagaan Pemerintahan/ I[lmu Hukum/ Administrasi |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Sosial politik atau bidang lain yang|penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
kelembagaan
2 |Analis Kerjasama Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Lintas Sektor Pemerintahan/ I[lmu Hukum/ Administrasi |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Sosial politik atau bidang lain yang|penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
kerjasama lintas sektor
3 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Pemerintahan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang
relevan dengan tugas jabatan pemerintahan
4 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Program dan Tata perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Operasional Penelitian |tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang
relevan dengan tugas jabatan program dan tata operasional penelitian
5 |Pengelola Bahan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Penguatan/ Sosial dan politik/ Administrasi/Sosiologi/ |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pemberdayaan Ilmu Pemerintahan atau bidang lain yang |penyusunan
Lembaga relevan dengan tugas jabatan laporan di bidang bahan penguatan/
pemberdayaan lembaga
6 |Pengelola Pelaksanaan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Program Kelembagaan |Sosial dan politik/ Administrasi/Sosiologi/ |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
dan Kerjasama Ilmu Pemerintahan atau bidang lain yang |penyusunan
relevan dengan tugas jabatan laporan di bidang pelaksanaan program
kelembagaan dan kerjasama
7 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pengembangan Sosial dan politik/ Administrasi/Sosiologi/ |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Kelembagaan Ilmu Pemerintahan atau bidang lain yang |penyusunan
Masyarakat relevan dengan tugas jabatan laporan di bidang pengembangan
kelembagaan masyarakat
8 |Pengelola Penguatan/ |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pemberdayaan Sosial dan politik/ Administrasi/Sosiologi/ |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Lembaga Ilmu Pemerintahan atau bidang lain yang |penyusunan laporan di bidang penguatan/
relevan dengan tugas jabatan pemberdayaan lembaga
9 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Kelembagaan Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data kelembagaan
Manajemen atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
10 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Proses Pengembangan |Pemerintahan/ Ilmu Hukum/ Administrasi |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kelembagaan dan Negara/ Sosial politik atau bidang lain yang|penelahaan data obyek kerja di bidang
Ketenagaan relevan dengan tugas jabatan bahan proses pengembangan kelembagaan
dan ketenagaan
11 |Penyusun Program Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,

Kelembagaan dan
Kerjasama

Pemerintahan/ Ilmu Hukum/ Administrasi
Negara/ Sosial politik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelahaan data obyek kerja di bidang
program kelembagaan dan kerjasama
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12 |Penyusun Rencana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Kerjasama Pemerintahan/ Ilmu Hukum/ Administrasi |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kelembagaan Negara/ Sosial politik atau bidang lain yang |penelahaan data obyek kerja di bidang
relevan dengan tugas jabatan rencana kerjasama kelembagaan
13 |Penyusun Rencana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Penguatan Pemerintahan/ Ilmu Hukum/ Administrasi |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kelembagaan Negara/ Sosial politik atau bidang lain yang |penelahaan data obyek kerja di bidang
Masyarakat relevan dengan tugas jabatan rencana penguatan kelembagaan
masyarakat
1.8 Pelaporan 1 |Analis Data dan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Informasi Statistik/ Manajemen/ Teknik Infomatika/ |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sistem Informasi/ Ilmu Ekonomi atau penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang data dan
jabatan informasi
2 |Analis Informasi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Statistik/ Manajemen/ Teknik Infomatika/ |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sistem Informasi/ Ilmu Ekonomi atau penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang informasi
jabatan
3 |Analis Monitoring dan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Evaluasi Hasil Tes Statistik/ Manajemen/ Teknik Infomatika/ |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sistem Informasi/ Ilmu Ekonomi atau penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang
jabatan monitoring dan evaluasi hasil tes
4 |Analis Monitoring dan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Evaluasi Pelaksanaan |Statistik/ Manajemen/ Teknik Infomatika/ |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Anggaran Sistem Informasi/ Ilmu Ekonomi atau penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang
jabatan monitoring dan evaluasi pelaksanaan
anggaran
5 |Analis Monoitoring, Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Evaluasi dan Pelaporan |Statistik/ Manajemen/ Teknik Infomatika/ |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sistem Informasi/ Ilmu Ekonomi atau penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang
jabatan monoitoring, evaluasi dan pelaporan
6 |Analis Standar Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
Mutu Bahan dan bidang Akuntansi/ Ekonomi meliputi pengumpulan,
Peralatan Pembangunan/ Kebijakan pengklasifikasian dan
Publik/ Ilmu Hukum/ penelaahan untuk
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu menyimpulkan dan menyusun
pemerintahan/ Ilmu rekomendasi di bidang standar
administrasi atau bidang lain mutu bahan dan peralatan
yang relevan dengan tugas
jabatan
7 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Monitoring dan Manajemen/ Sosial dan politik/ meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Evaluasi Surat Administrasi/ Sosiologi/ Ilmu penyusunan laporan di bidang data
Berharga Syariah Pemerintahan atau bidang lain yang monitoring dan evaluasi surat berharga
Negara relevan dengan tugas jabatan syariah negara
8 |Pengelola Laporan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Harta Kekayaan Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Penyelenggara Negara |Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang laporan harta
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |kekayaan penyelenggara negara
jabatan
9 |Pengelola laporan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Keuangan Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang laporan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |keuangan
jabatan
10 |Pengelola Monitoring |Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
dan Evaluasi Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang monitoring
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |dan evaluasi
jabatan
11 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pengembangan Manajemen/ Administrasi/ Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Manajemen Sekolah Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang pengembangan
jabatan manajemen sekolah
12 |Pengevaluasi Program |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
dan Kinerja Manajemen/ Administrasi/ Ekonomi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pembangunan atau bidang lain yang evaluasi serta penyusunan laporan di
relevan dengan tugas jabatan bidang program dan kinerja
13 |Penyusun Laporan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Kebijakan Statistik/Manajemen/ Teknik Infomatika/ |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sistem Informasi/ Ilmu Ekonomi atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan dengan tugas laporan kebijakan
jabatan
1.9 Pengawasan 1 |Analis Dukungan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Pengawasan

Akuntansi/ Manajemen/ Ilmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang dukungan
pengawasan
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2 |Analis Hasil Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pengawasan dan Akuntansi/ Manajemen/ Ilmu Hukum atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pengaduan Masyarakat |bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang hasil
pengawasan dan pengaduan masyarakat
3 |Analis Kapasitas Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pengawas Akuntansi/ Manajemen/ Ilmu Hukum atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang kapasitas
pengawas
4 |Analis Kebijakan Audit |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akuntansi/ Manajemen/ Ilmu Hukum atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang kebijakan
audit
5 |Analis laporan Hasil Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Audit Akuntansi/ Manajemen/ Ilmu Hukum atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang laporan
hasil audit
6 |Analis laporan Hasil Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pengawasan Akuntansi/ Manajemen/ Ilmu Hukum atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang laporan
hasil pengawasan
7 |Analis Pembayaran Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Perhitungan Pihak Akuntansi/ Manajemen/ Ilmu Hukum atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Ketiga dan bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
Penyelesaian Tuntutan |jabatan menyusun rekomendasi di bidang
Ganti Rugi pembayaran perhitungan pihak ketiga dan
penyelesaian tuntutan ganti rugi
8 |Analis Pengawasan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Intern Pemerintah Akuntansi/ Manajemen/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Hukum/Administrasi pemerintahan atau |penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang
jabatan pengawasan intern pemerintah
9 |Analis Penyelesaian Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Laporan Hasil Akuntansi/ Manajemen/ Ilmu Hukum atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemeriksaan bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang
penyelesaian laporan hasil pemeriksaan/
tuntutan perbendaharaan/ tuntutan ganti
rugi
10 |Analis Tindak Lanjut Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Laporan Hasil Akuntansi/ Manajemen/ Ilmu Hukum/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemeriksaan Administrasi Pemerintahan atau bidang penelaahan untuk menyimpulkan dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang tindak
lanjut laporan hasil pemeriksaan
11 |Pengelola Penyelesaian |Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Hasil Pengawasan Manajemen/ Administrasi/ ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
pemerintahan/ Teknik Infomatika/ penyusunan laporan di bidang penyelesaian
Manajemen Teknik Infomatika atau bidang |hasil pengawasan
lain yang relevan dengan tugas jabatan
12 |[Quality Assurance Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penjaminan kualitas
Supervisor Manajemen Administrasi atau bidang lain |atas pelaksanaan pelayanan umum dalam
yang relevan dengan tugas jabatan rangka peningkatan kualitas pelayanan,
pengelolaan pengaduan, serta melakukan
analisis dan evaluasi kinerja
1.10 |Perlengkapan 1 |Analis Aset Negara Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Akuntansi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang aset
negara
2 |Analis Kebijakan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Barang Milik Negara Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Akuntansi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang kebijakan
barang milik negara
3 |Analis Kebijakan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Klasifikasi Barang Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Akuntansi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang kebijakan
klasifikasi barang
4 |Koordinator Diploma III di bidang Manajemen/ Melakukan kegiatan yang meliputi
Pergudangan Administrasi atau bidang lain yang relevan |pengkoordinasian, perencanaan dan
dengan tugas jabatan pembuatan laporan di bidang pergudangan
5 |Kustodian Kekayaan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan penyiapan pengamanan dan

Negara

Akuntansi/ Manajemen/ Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

pengadministrasian dokumen penggunaan,
pemanfaatan, pengamanan dan
pemeliharaan, penghapusan, dan
pemindahtanganan BMN.
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6 |Penelaah Kebijakan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pengadaan Akuntansi/ Manajemen/ Administrasi atau |pengumpulan, pengklasifikasian,
Barang/Jasa bidang lain yang relevan dengan tugas pengecekan dan penyusunan konsep
jabatan penelaahan di bidang kebijakan pengadaan
barang/ jasa
7 |Pengadministrasi LPSE SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang LPSE
relevan dengan tugas jabatan
8 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Sarana dan Prasarana |perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang sarana dan
relevan dengan tugas jabatan prasarana
9 |Pengawas Resi Gudang |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akuntansi/ Manajemen/ Administrasi atau |penerimaan dan penelaahan dokumen serta
bidang lain yang relevan dengan tugas pengawasan di bidang resi gudang
jabatan
10 |Pengelola Asrama Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Manajemen/ Administrasi/ ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
pemerintahan/ Teknik Infomatika/ penyusunan laporan di bidang asrama
Manajemen Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
11 |Pengelola Bangunan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Gedung Manajemen/ Administrasi/ ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
pemerintahan/ Teknik Infomatika/ penyusunan laporan di bidang bangunan
Manajemen Teknik Infomatika atau bidang |gedung
lain yang relevan dengan tugas jabatan
12 |Pengelola Barang Milik |Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Negara Manajemen/ Administrasi/ ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
pemerintahan/ Teknik Infomatika/ penyusunan laporan di bidang barang
Manajemen Teknik Infomatika atau bidang |persediaan dan barang milik negara
lain yang relevan dengan tugas jabatan
13 |Pengelola Fasilitas Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pengujian, Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pemeriksa dan Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang fasilitas
Perawatan atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pengujian, pemeriksa dan perawatan
jabatan
14 |Pengelola Instalasi Minimal Diploma III di bidang Teknik Sipil/ | Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Manajemen/ Teknik Infomatika/ meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Manajemen Teknik Infomatika atau bidang |penyusunan laporan di bidang instalasi
lain yang relevan dengan tugas jabatan
15 |Pengelola Kendaraan Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Mesin/ Manajemen/ Administrasi/ ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
pemerintahan/ Teknik Infomatika/ penyusunan laporan di bidang kendaraan
Manajemen Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
16 |Pengelola Layanan Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pengadaan Mesin/ Manajemen/ Administrasi/ ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
pemerintahan/ Teknik Infomatika/ penyusunan laporan di bidang layanan
Manajemen Teknik Infomatika atau bidang |pengadaan
lain yang relevan dengan tugas jabatan
17 |Pengelola Layanan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pengadaan Secara Administrasi/ Teknik Infomatika/ meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Elektronik Manajemen Teknik Infomatika atau bidang |penyusunan laporan di bidang layanan
lain yang relevan dengan tugas jabatan pengadaan secara elektronik
18 |Pengelola Sarana dan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Prasarana Kantor Administrasi/ ilmu pemerintahan/Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang sarana dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |prasarana kantor
jabatan
19 |Pengelola Sarana dan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Prasarana Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pembelajaran Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang sarana dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |prasarana pembelajaran
jabatan
20 |Pengelola Sarana Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Prasarana Rumah Administrasi/ ilmu pemerintahan atau meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Tangga Dinas bidang lain yang relevan dengan tugas penyusunan laporan di bidang sarana
jabatan prasarana rumah tangga dinas
21 |Pengelola Unit Layanan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Pengadaan

Administrasi/ ilmu pemerintahan atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
penyusunan laporan di bidang unit layanan
pengadaan
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22 |Pengelola Wisma Minimal Diploma III di bidang Pariwisata/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Manajemen/ Administrasi atau bidang lain |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan

laporan di bidang wisma
23 |Pengembang Sarana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
dan Prasarana Manajemen/ Administrasi atau bidang lain |pengumpulan, klasifikasi dan pengkajian
yang relevan dengan tugas jabatan untuk mengembangkan di bidang sarana
dan prasarana

24 |Pengemudi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu yang Melakukan pelayanan antar jemput pejabat/

relevan dengan tugas jabatan pegawai dan pelayanan transportasi lainnya
yang bersifat kedinasan dengan kendaraan
dinas.

25 |Pengemudi VIP SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu yang Melakukan pelayanan transportasi pejabat
relevan dengan tugas jabatan negara/ vip dengan kendaraan dinas.

26 |Penjaga Asrama SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan pelayanan,
Manajemen/Ekonomi/Administrasi atau pengoperasian dan pemeriksaan di bidang
bidang lain yang relevan dengan tugas penjagaan asrama
jabatan

27 |Penyusun Kebutuhan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Barang Inventaris Manajemen/ Ekonomi atau bidang lain pengumpulan, pengklasifikasian dan
yang relevan dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
kebutuhan barang inventaris

28 |Penyusun Rencana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Hasil Telaahan Usul Manajemen/ Ekonomi atau bidang lain pengumpulan, pengklasifikasian dan

Penghapusan Barang |yang relevan dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
rencana hasil telaahan usul penghapusan
barang

29 |Penyusun Rencana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Kebutuhan Rumah Manajemen/ Ekonomi atau bidang lain pengumpulan, pengklasifikasian dan

Tangga dan yang relevan dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang

Perlengkapan rencana kebutuhan rumah tangga dan
perlengkapan

30 |[Penyusun Rencana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Kebutuhan Sarana dan |Manajemen/ Ekonomi atau bidang lain pengumpulan, pengklasifikasian dan
Prasarana yang relevan dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
rencana kebutuhan sarana dan prasarana

31 |[Penyusun Rencana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Keuangan dan Barang |Manajemen/ Ekonomi atau bidang lain pengumpulan, pengklasifikasian dan
Milik Negara yang relevan dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
rencana keuangan dan barang milik negara

32 |Penyusun Rencana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Pengadaan Sarana dan |Manajemen/ Ekonomi atau bidang lain pengumpulan, pengklasifikasia dan
Prasarana yang relevan dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang
rencana pengadaan sarana dan prasarana

33 |Perancang Kebijakan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan pengumpulan bahan

Pengadaan Barang/ Manajemen/ Administrasi/ ilmu pengkajian, pemeriksaan dan penyusunan
Jasa pemerintahan atau bidang lain yang konsep perancangan di bidang kebijakan
relevan dengan tugas jabatan pengadaan barang/ jasa

34 |Pranata Barang dan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan yang meliputi

Jasa Administrasi ilmu pemerintahan atau penyusunan, pengindentifikasian, dan
bidang lain yang relevan dengan tugas pengumpulan data pengadaan barang/ jasa.
jabatan

35 | Pranata Taman SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu yang Melaksanakan rencana pemeliharaan dan
dibutuhkan atau bidang lain yang relevan |pengolahan lahan pertamanan
dengan tugas jabatan

36 |Teknisi Elektronik Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan yang meliputi
Administrasi/ ilmu pemerintahan atau pemasangan, perbaikan dan pengecekan
bidang lain yang relevan dengan tugas serta pemeliharaan elektronik
jabatan

37 |Teknisi Laboratorium |SLTA/ DI/ DII/ DIII bidang yang relevan Melakukan kegiatan yang meliputi
dengan tugas jabatan pemasangan, perbaikan dan pengecekan

serta pemeliharaan laboratorium

38 |Teknisi Listrik, SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang ilmu listrik | Melakukan kegiatan yang meliputi

Telepon, AC, dan Lift |atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pemasangan, perbaikan dan pengecekan
jabatan serta pemeliharaan listrik, telepon, ac, dan
lift

39 |Teknisi Mesin SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang ilmu listrik | Melakukan kegiatan yang meliputi
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pemasangan, perbaikan dan pengecekan
jabatan serta pemeliharaan mesin

40 |Teknisi Panggung SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang relevan |Melakukan kegiatan yang meliputi
dengan tugas jabatan pemasangan, perbaikan dan pengecekan

serta pemeliharaan panggung

41 |Teknisi Peralatan SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang mesin/ Melakukan kegiatan yang meliputi

Kantor listrik atau bidang lain yang relevan dengan |pemasangan, perbaikan dan pengecekan
tugas jabatan serta pemeliharaan peralatan kantor

42 |Teknisi Peralatan, SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang mesin/ Melakukan kegiatan yang meliputi

Listrik dan Elektronika

listrik atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pemasangan, perbaikan dan pengecekan
serta pemeliharaan peralatan, listrik dan
elektronika
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43 |Teknisi Sarana dan SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang mesin/ Melakukan kegiatan yang meliputi
Prasarana listrik atau bidang lain yang relevan dengan |pemasangan, perbaikan dan pengecekan
tugas jabatan serta pemeliharaan sarana dan prasarana
1.11. |Tata Usaha 1 |Ajudan SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang Administrasi | Melakukan pengecekan jadwal, persiapan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |dan pendampingan pada kegiatan pimpinan
jabatan
2 |Analis Layanan Umum |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
pemerintahan/ Ilmu administrasi/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
kebijakan publik/ Ilmu Hukum atau menyusun rekomendasi di bidang layanan
bidang lain yang relevan dengan tugas umum
jabatan
3 |Analis Materi Sidang |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
pemerintahan/ Ilmu administrasi/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
kebijakan publik/ Ilmu Hukum atau menyusun rekomendasi di bidang materi
bidang lain yang relevan dengan tugas sidang
jabatan
4 |Analis Tata Usaha Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
pemerintahan/ Ilmu administrasi/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
kebijakan publik/ Ilmu Hukum atau menyusun rekomendasi di bidang tata
bidang lain yang relevan dengan tugas usaha
jabatan
5 |Koordinator Penyiapan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Naskah Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu pengkoordinasian, perencanaan dan
pemerintahan/ Ilmu administrasi/ pembuatan laporan di bidang penyiapan
kebijakan publik/ Ilmu Hukum atau naskah
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 |Notulis Rapat Diploma III di bidang Administrasi/ Menyusun notulen rapat, membuat
Manajemen atau bidang lain yang relevan |kesimpulan/ resume rapat, dan
dengan tugas jabatan mendokumentasikan kegiatan rapat.
7 |Penelaah Penerapan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
dan Pelayanan Teknis |Administrasi/ Manajemen/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian,
Pemerintahan atau bidang lain yang pengecekan dan penyusunan konsep
relevan dengan tugas jabatan penelaahan di bidang penerapan dan
pelayanan teknis
8 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Persuratan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang
relevan dengan tugas jabatan persuratan
9 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Rapat perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang rapat
relevan dengan tugas jabatan
10 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Umum perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian dokumen
relevan dengan tugas jabatan administrasi
11 |Pengelola Administrasi |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pemerintahan Ekonomi/ Ilmu pemerintahan/ Ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
administrasi/ kebijakan publik atau bidang |penyusunan
lain yang relevan dengan tugas jabatan laporan di bidang administrasi
pemerintahan
12 |Pengelola Persidangan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang persidangan
jabatan
13 |Pengelola Surat Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang surat
jabatan
14 |Pengelola Tata Naskah |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang tata naskah
jabatan
15 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,

Pelayanan

Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/
Manajemen atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pendokumentasian/ penginputan dan
pengolahan di bidang data pelayanan
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16 |Penyusun Naskah Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Rapat Pimpinan Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
pemerintahan/ Ilmu administrasi/ penelahaan data obyek kerja di bidang
kebijakan publik/ Ilmu Hukum atau naskah rapat pimpinan
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

17 |Penyusun Rencana Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Kebijakan Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
pemerintahan/ Ilmu administrasi/ penelahaan data obyek kerja di bidang
kebijakan publik/ Ilmu Hukum atau rencana kebijakan
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

18 |Pranata Jamuan SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu yang Melakukan kegiatan yang meliputi
dibutuhkan atau bidang lain yang relevan |pengaturan dan penyajian konsumsi,
dengan tugas jabatan kenyamanan ruangan, serta pemeliharaan

peralatan/ perlengkapan makan.

19 |Sekretaris Diploma III di bidang Ilmu Sekretaris atau |Melakukan kegiatan yang meliputi
bidang lain yang relevan dengan tugas penyiapan bahan dan pengaturan jadwal
jabatan pimpinan

20 |Pengelola Dokumen Minimal Diploma III di Bidang Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Perjalanan Luar Negeri |mnajemen/administrasi/Ilmu meliputi penyiapan bahan, koor4dinasi dan
Pemerintahan/Teknik penyusunan laporan di bidang dokumen
Informatika/Manajemen Teknik perjalanan luar negeri
Informatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

1.12. |Tatalaksana 1 |Analis Organisasi dan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Tata Laksana Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
psikologi atau bidang lain yang relevan penelaahan untuk menyimpulkan dan
dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang tata

laksana

2 |Analis Hubungan Antar|Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Lembaga Kebijakan Publik/ Ilmu Hukum/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen/Ekonomi/ Ilmu penelaahan untuk menyimpulkan dan
pemerintahan/ Ilmu administrasi atau menyusun rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan dengan tugas hubungan antar lembaga
jabatan

3 |Analis Manajemen Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Perkantoran Kebijakan Publik/ Ilmu Hukum/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen/Ekonomi/ Ilmu penelaahan untuk menyimpulkan dan
pemerintahan/ Ilmu administrasi atau menyusun rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan dengan tugas manajemen perkantoran
jabatan

4 |Analis Standar Biaya |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akuntansi/ Ekonomi Pembangunan pengumpulan, pengklasifikasian dan
/Kebijakan Publik/ Ilmu Hukum/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu menyusun rekomendasi di bidang standar
pemerintahan/ Ilmu administrasi atau biaya
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

5 |Pengelola Layanan Minimal Diploma III di bidang Kebijakan Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Operasional Publik/ Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
pemerintahan/ Ilmu administrasi atau penyusunan
bidang lain yang relevan dengan tugas laporan di bidang layanan operasional
jabatan

6 |Pengelola Pemberi Minimal Diploma III di bidang Kebijakan Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Ketatalaksanaan Publik/ Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan

Pelayanan Perizinan pemerintahan/ Ilmu administrasi atau penyusunan laporan di bidang pemberi
bidang lain yang relevan dengan tugas ketatalaksanaan pelayanan perizinan
jabatan

7 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Kebijakan Akuntansi/ Ekonomi Pembangunan / pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kebijakan Publik/ Ilmu Hukum/ penelahaan data obyek kerja di bidang
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu bahan kebijakan
pemerintahan/ Ilmu administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

8 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Pengembangan Manajemen Transportasi atau bidang lain |pengumpulan, pengklasifikasian dan

Regulasi yang relevan dengan tugas jabatan penelahaan data obyek kerja di bidang

bahan pengembangan regulasi

9 |Penyusun dan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Pengolah Akuntansi/ Ekonomi Pembangunan pengumpulan, pengklasifikasian dan

Instrumen /Kebijakan Publik/ Ilmu Hukum/ penelahaan data obyek kerja di bidang dan
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu pengolah instrumen
pemerintahan/ Ilmu administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

10 |Penyusun Norma, Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Standar, Prosedur dan
Kriteria

Akuntansi/ Ekonomi Pembangunan
/Kebijakan Publik/ Ilmu Hukum/
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelahaan data obyek kerja di bidang
norma, standar, prosedur dan kriteria
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11 |Penyusun Rencana Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Tatalaksana Instalasi |Akuntansi/ Ekonomi pembangunan pengumpulan, pengklasifikasian dan
/Kebijakan Publik/ Ilmu Hukum/ penelahaan data obyek kerja di bidang
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu rencana tatalaksana instalasi
pemerintahan/ Ilmu administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
2 |Agama 1 |Analis Bina Kehidupan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Agama Syariah/ Dakwah/ Komunikasi dan pengumpulan, pengklasifikasian dan
Penyiaran Islam/ Ilmu Sosial dan politik/ |penelaahan untuk menyimpulkan dan
Sosiologi atau bidang lain yang relevan menyusun rekomendasi di bidang bina
dengan tugas jabatan kehidupan agama
2 |Analis Budaya Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Keagamaan Syariah/ Dakwah/ Komunikasi dan pengumpulan, pengklasifikasian dan
Penyiaran Islam/ Ilmu Sosial dan politik/ |penelaahan untuk menyimpulkan dan
Sosiologi atau bidang lain yang relevan menyusun rekomendasi di bidang budaya
dengan tugas jabatan keagamaan
3 |Analis dana Haji Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akuntansi/ Manajemen atau bidang lain pengumpulan, pengklasifikasian dan
yang relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang dana haji
4 |Analis Dokumen Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Perizinan Hukum/ Ilmu Administrasi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Penyelenggara Ibadah |Pemerintahan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
Haji Khusus relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang dokumen
perizinan penyelenggara ibadah haji khusus
5 |Analis Haji Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Filsafat | Melakukan kegiatan yang meliputi
Islam/ Manajemen/ Akuntansi atau bidang |pengumpulan, pengklasifikasian dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang haji
6 |Analis Hubungan Antar|Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
lembaga Kepercayaan |Kebijakan Publik/ Ilmu Hukum/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen/Ekonomi/ Ilmu penelaahan untuk menyimpulkan dan
pemerintahan/ Ilmu administrasi atau menyusun rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan dengan tugas hubungan antarlembaga kepercayaan
jabatan
7 |Analis Kapasitas Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Kepala Madrasah Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/Psikologi/ Sosial dan penelaahan untuk menyimpulkan dan
politik/Teknik Infomatika/ manajemen menyusun rekomendasi di bidang kapasitas
Teknik Infomatika atau bidang lain yang kepala madrasah
relevan dengan tugas jabatan
8 |Analis Kehidupan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Filsafat | Melakukan kegiatan yang meliputi
Agama Islam/ Ilmu Sosial dan politik/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang
kehidupan agama
9 |Analis Kepala Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Madrasah Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/Psikologi/ Sosial dan politik atau |penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang kepala
jabatan madrasah
10 |Analis Kerjasama Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu  |Melakukan kegiatan yang meliputi
Lembaga Keagamaan |Pemerintahan/ Ilmu Hukum/ Administrasi |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Sosial politik atau bidang lain yang|penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
kerjasama lembaga keagamaan
11 [Analis Lembaga Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Dakwah/ Keagamaan |Manajemen/ Ilmu Pemerintahan / Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelaahan untuk menyimpulkan dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang lembaga
dakwah/ keagamaan
12 |Analis Lembaga Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Keagamaan Manajemen/ Ilmu Pemerintahan / Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelaahan untuk menyimpulkan dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang lembaga
keagamaan
13 |Analis Lembaga Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pengembangan Pesta |Manajemen/ Ilmu Pemerintahan / Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Paduan Suara Gerejawi |Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelaahan untuk menyimpulkan dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang lembaga
pengembangan pesta paduan suara gerejawi
14 |Analis Manajemen Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Lembaga Keagamaan |Manajemen/ Ilmu Pemerintahan / Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelaahan untuk menyimpulkan dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
manajemen lembaga keagamaan
15 |Analis Pelaksanaan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Program Kepercayaan
Terhadap Tuhan Yang
Maha Esa dan Tradisi

Filsafat/ Religi dan Kebudayaan/ Filsafat
Islam atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidan
pelaksanaan program kepercayaan terhadap
tuhan yang maha esa dan tradisi
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16 |Analis Pembinaan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Umat Filsafat/ Religi dan Kebudayaan/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelaahan untuk menyimpulkan dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
pembinaan umat
17 |Analis Pendayagunaan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Lembaga Keagamaan |Manajemen/ Ilmu Pemerintahan / Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelaahan untuk menyimpulkan dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
pendayagunaan lembaga keagamaan
18 |Analis Pendidik dan/ |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Atau Santri Psikologi Agama/ Filsafat/ Religi dan pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kebudayaan/Sosiologi atau bidang lain penelaahan untuk menyimpulkan dan
yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang pendidik
dan/ atau santri
19 |Analis Pendidikan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Khonghucu Psikologi Agama/ Filsafat/ Religi dan pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kebudayaan/Sosiologi atau bidang lain penelaahan untuk menyimpulkan dan
yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
pendidikan khonghucu
20 |Analis Pentashih Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Mushaf Al-Quran Syariah/ Dakwah/ Komunikasi dan pengumpulan, pengklasifikasian dan
Penyiaran Islam atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang pentashih
mushaf al-quran
21 |Analis Permasalahan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Ilmu Pemerintahan / Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelaahan untuk menyimpulkan dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
permasalahan
22 |Analis Potensi Masjid |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Syariah/ Dakwah/ Komunikasi dan pengumpulan, pengklasifikasian dan
Penyiaran Islam atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang potensi
masjid
23 |Analis Potensi Umat Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Syariah/ Dakwah/ Komunikasi dan pengumpulan, pengklasifikasian dan
Penyiaran Islam atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang potensi
umat
24 |Analis Rumah Ibadah |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Filsafat/ Religi dan Kebudayaan/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelaahan untuk menyimpulkan dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang rumah
ibadah
25 |Analis Sarana Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Prasarana Ibadah Manajemen/ Sipil/ Arsitek/ Sosiologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang sarana
prasarana ibadah
26 | Analis Wakaf Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Filsafat| Melakukan kegiatan yang meliputi
Islam/ Syariat atau bidang lain yang pengumpulan, pengklasifikasian dan
relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang wakaf
27 |Pemandu Kerukunan |SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang Syariah/ Melaksanakan kegiatan pembinaan
Umat Beragama Dakwah/ Komunikasi dan Penyiaran Islam |kerukunan umat beragama secara runtut
atau bidang lain yang relevan dengan tugas [sesuai prinsip manajemen berdasarkan
jabatan prosedur dan ketentuan yang berlaku untuk
menunjang kelancaran / kegiatan
pengembangan nilai — nilai kebangsaan
28 |Pengawas Pentashihan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Syariah/ Dakwah/ Komunikasi dan penerimaan dan penelaahan dokumen serta
Penyiaran Islam atau bidang lain yang pengawasan di bidang pentashihan
relevan dengan tugas jabatan
29 |Pengelola Administrasi |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Komisi Pengawas Haji |Ekonomi/ Ilmu pemerintahan/ Ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Indonesia administrasi/ kebijakan publik atau bidang |penyusunan laporan di bidang administrasi
lain yang relevan dengan tugas jabatan
30 |Pengelola Bantuan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Keagamaan Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang bantuan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |keagamaan
jabatan
31 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Bimbingan Pendaftaran

Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
penyusunan laporan di bidang data
bimbingan pendaftaran
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32 |Pengelola Kegiatan Hari|Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Besar Keagamaan Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang kegiatan hari besar
jabatan keagamaan
33 |Pengelola Kemasjidan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang kemasjidan
jabatan
34 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Kemasyarakatan Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Spiritual Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |kemasyarakatan spiritual
jabatan
35 |Pengelola PAI Pada PTU|Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan
laporan di bidang pai pada ptu
36 |Pengelola Pendaftaran/ |Minimal Diploma III di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pembatalan Haji Administrasi/ Manajemen/ Teknik pengumpulan, pengklasifikasian dan
Infomatika/Manajemen Teknik Infomatika |penelaahan untuk menyimpulkan dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |menyusun rekomendasi di bidang
jabatan pendaftaran/ pembatalan haji
37 |Pengelola Urusan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Agama Administrasi/ ilmu pemerintahan/Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang urusan agama
jabatan
38 | Pengelola Visa Haji Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ ilmu pemerintahan/Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang visa haji
jabatan
39 |Penyusun Administrasi |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Kepenghuluan Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelahaan data obyek kerja di bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan administrasi kepenghuluan
40 |Penyusun Advokasi Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Harta Benda Wakaf Hukum/ Syariah/ Filsafat Islam atau pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan advokasi harta benda wakaf
41 |Penyusun Akreditasi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Lembaga Keagamaan |Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Ekonomi/Sosial dan politik atau bidang penelahaan data obyek kerja di bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan akreditasi lembaga keagamaan
42 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Akreditasi Lembaga Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Keagamaan Ekonomi/Sosial dan politik atau bidang penelahaan data obyek kerja di bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan bahan akreditasi lembaga keagamaan
43 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Fasilitasi Sertifikasi Hukum/ Syariah/ Filsafat Islam atau pengumpulan, pengklasifikasian dan
Harta Benda Wakaf bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerjadi bidang
jabatan bahan fasilitasi sertifikasi harta benda
wakaf
44 |Penyusun Bahan Hisab |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Rukyat Hukum/ Syariah/ Filsafat Islam atau pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan bahan hisab rukyat
45 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Mutasi Harta Benda Hukum/ Syariah/ Filsafat Islam atau pengumpulan, pengklasifikasian dan
Wakaf bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan bahan mutasi harta benda wakaf
46 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Pemberdayaan Amil Hukum/ Syariah/ Filsafat Islam atau pengumpulan, pengklasifikasian dan
Zakat bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan bahan pemberdayaan amil zakat
47 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Hukum/ Syariah/ Filsafat Islam/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ penelahaan data obyek kerja di bidang
Ekonomi/ Sosial dan politik atau bidang bahan pembinaan
lain yang relevan dengan tugas jabatan
48 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,

Pembinaan Budaya
Keagamaan

Hukum/ Syariah/ Filsafat
Islam/Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/
Ekonomi/Sosial dan politik atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelahaan data obyek kerja di bidang
bahan pembinaan budaya keagamaan
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49 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Faham Hukum/ Syariah/ Filsafat Islam/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Keagamaan Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ penelahaan data obyek kerja di bidang
Ekonomi/ Sosial dan politik atau bidang bahan pembinaan faham keagamaan
lain yang relevan dengan tugas jabatan
50 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Keesaan Filsafat/ Sosiologi Agama/ Syariah/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Filsafat Islam atau bidang lain yang relevan |penelahaan data obyek kerja di bidang
dengan tugas jabatan bahan pembinaan keesaan
51 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Keluarga Filsafat/ Sosiologi Agama/ Syariah/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sakinah Filsafat Islam atau bidang lain yang relevan |penelahaan data obyek kerja
dengan tugas jabatan di bidang bahan pembinaan keluarga
sakinah
52 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Ketenagaan |Filsafat/ Sosiologi Agama/ Sosiologi/ Ilmu |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Lembaga Keagamaan |Kesejahteraan Sosial atau bidang lain yang |penelahaan data obyek kerja di bidang
relevan dengan tugas jabatan bahan pembinaan ketenagaan lembaga
keagamaan
53 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Lembaga Syariah/ Filsafat Islam/ Manajemen/ Ilmu |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pengembangan Pemerintahan/ Ekonomi/ Sosial dan politik |penelahaan data obyek kerja di bidang
Tilawatil Quran atau bidang lain yang relevan dengan tugas |bahan pembinaan lembaga pengembangan
jabatan tilawatil quran
54 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Masjid Syariah/ Filsafat Islam/ Manajemen/ Ilmu |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemerintahan/ Ekonomi/ Sosial dan politik |penelahaan data obyek kerja di bidang
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |bahan pembinaan masjid
jabatan
55 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Minat dan |Filsafat/ Sosiologi Agama/ Sosiologi/ Ilmu |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Bakat Kesejahteraan Sosial atau bidang lain yang |penelahaan data obyek kerja di bidang
relevan dengan tugas jabatan bahan pembinaan minat dan bakat
56 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Musabagah |Syariah/ Filsafat Islam/ Manajemen/ Ilmu |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemerintahan/ Ekonomi/ Sosial dan politik | penelahaan data obyek kerja di bidang
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |bahan pembinaan musabaqgah/ baca kitab
jabatan suci
57 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Pejabat Filsafat/ Sosiologi Agama/ Sosiologi/ Ilmu |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pembuat Akta Ikrar Kesejahteraan Sosial atau bidang lain yang |penelahaan data obyek kerja di bidang
Wakaf relevan dengan tugas jabatan bahan pembinaan pejabat pembuat akta
ikrar wakaf
58 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Penghulu/ |Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Penyuluh Ekonomi/Sosial dan politik/ Filsafat/ penelahaan data obyek kerja di bidang
Sosiologi Agama/ Syariah/ Filsafat Islam bahan pembinaan penghulu/ penyuluh
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
59 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Filsafat/ Sosiologi Agama/ Syariah/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pentashihan Filsafat Islam atau bidang lain yang relevan |penelahaan data obyek kerja di bidang
dengan tugas jabatan bahan pembinaan pentashihan
60 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Perguruan |Filsafat/ Sosiologi Agama/ Sosiologi/ Ilmu |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Tinggi Agama Islam Kesejahteraan Sosial atau bidang lain yang |penelahaan data obyek kerja di bidang
Swasta relevan dengan tugas jabatan bahan pembinaan perguruan tinggi agama
islam swasta
61 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Qori dan Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Hafidz Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan bahan pembinaan qori dan hafidz
dengan tugas jabatan
62 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan SDM Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kepenghuluan Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelahaan data obyek kerja di bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan bahan pembinaan sdm
kepenghuluan
63 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Seni Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Keagamaan Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelahaan data obyek kerja di bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan bahan pembinaan seni keagamaan
64 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Umat Manajemen/ Ilmu Pemerintahan/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi atau bidang penelahaan data obyek kerja di bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan bahan pembinaan umat
65 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan

Pendaftaran atau
Pembatalan Haji

Manajemen/Akunsi/ Ilmu Sosial dan
politik/Sosiologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

penerimaan,pengumpulan,
pengklasifikasian dan penelahaan data
obyek kerja di bidang bahan pendaftaran
atau pembatalan haji
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66 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Penerbitan Dakwah Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan bahan penerbitan dakwah
dengan tugas jabatan

67 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Pengawasan Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan

Penyelenggara Ibadah |Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang

Haji Khusus atau bidang lain yang relevan bahan pengawasan penyelenggara ibadah

Umrah dengan tugas jabatan haji khusus atau umrah

68 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Pengawasan Produk Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan

Halal Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan bahan pengawasan produk halal
dengan tugas jabatan

69 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Pengembangan Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan

Program Keagamaan Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan bahan pengembangan program keagamaan
dengan tugas jabatan

70 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Pengendalian Masalah |Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan

Umat Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan bahan pengendalian
dengan tugas jabatan masalah umat

71 |Penyusun Bahan Pengkajian Al-Qur'an dan Sarjana (S1)/ Melakukan kegiatan penerimaan,

Pengkajian Al- Diploma IV di bidang Syariah/ Dakwah/ pengumpulan, pengklasifikasian penelahaan

Qur’an Filsafat/ Sosiologi Agama/ Syariah/ data obyek kerja
Filsafat Islam atau bidang lain yang relevan |di bidang bahan pengkajian al-qur’an
dengan tugas jabatan

72 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Penyuluhan Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan

Produk Halal Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan bahan penyuluhan produk halal
dengan tugas jabatan

73 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Perlindungan dan Manejmen/ Sosiologi Agama/ Filsafat Islam |pengumpulan, pengklasifikasian dan

Keamanan Jemaah atau bidang lain yang relevan dengan tugas |penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan bahan perlindungan dan keamanan jemaah

74 |Penyusun Bahan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Urusan Agama Manejmen/ Sosiologi Agama/ Filsafat Islam |pengumpulan, pengklasifikasian dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan bahan urusan agama

75 |Penyusun Data Bayt Al-|Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Quran Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang data
bidang lain yang relevan bayt al-quran
dengan tugas jabatan

76 |Penyusun Data Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Pendidikan Agama dan |[Manejmen/ Sosiologi Agama/ Filsafat Islam |pengumpulan, pengklasifikasian dan

Keagamaan atau bidang lain yang relevan dengan tugas |penelahaan data obyek kerja di bidang data
jabatan pendidikan agama dan keagamaan

77 |Penyusun Dokumen Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Haji Manejmen/ Sosiologi Agama/ Filsafat Islam |pengumpulan, pengklasifikasian dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan dokumen haji

78 |Penyusun Fasilitasi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Sertifikasi Harta Benda |Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan

Wakaf Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan fasilitasi sertifikasi harta benda wakaf
dengan tugas jabatan

79 |Penyusun laporan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Pengendalian Bank Manajemen/ Akuntansi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan

Penerima Setoran Pemerintahan/ Sosiologi Agama atau penelahaan data obyek kerja di bidang

Biaya Penyelenggara bidang lain yang relevan dengan tugas laporan pengendalian bank penerima

Ibadah Haji jabatan setoran-biaya penyelenggara ibadah haji

80 |Penyusun Mutasi Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Harta Benda Wakaf Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan mutasi harta benda wakaf
dengan tugas jabatan

81 |Penyusun Naskah Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Rekaman dan Siaran |Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan

Keagamaan Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan naskah rekaman dan siaran keagamaan
dengan tugas jabatan

82 |Penyusun Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Perlengkapan Haji

Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi
Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelahaan data obyek kerja di bidang
perlengkapan haji
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83 |Penyusun Program Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Kepercayaan Terhadap |Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Tuhan Yang Maha Esa |Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
dan Tradisi bidang lain yang relevan program kepercayaan terhadap tuhan yang
dengan tugas jabatan maha esa dan tradisi
84 |Penyusun Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Standardisasi Masjid |Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelahaan data obyek kerja di bidang
bidang lain yang relevan standardisasi masjid
dengan tugas jabatan
85 |Pranata Haji Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan menyusun rekomendasi di bidang haji
dengan tugas jabatan
3. |Keamanan 1 |Analis Keamanan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Agama/ Syariah/ Filsafat Islam atau penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang
jabatan keamanan
2 |Petugas Keamanan SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu yang Melakukan kegiatan yang meliputi
dibutuhkan atau bidang lain yang relevan |pengamanan dan penertiban.
dengan tugas jabatan
4 |Kearsipan 1 |Pranata Reproduksi Minimal Diploma III di bidang Kearsipan Melakukan kegiatan yang meliputi
Arsip atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pengumpulan, pengolahan, pelayanan dan
jabatan evaluasi hasil kerja di bidang reproduksi
kearsipan
2 |Pranata Kearsipan Minimal Diploma III di bidang Kearsipan Melakukan kegiatan yang meliputi
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pengumpulan, pengolahan, pelayanan dan
jabatan evaluasi hasil kerja di bidang kearsipan
5. |Kebudayaan 1 |Analis Budaya Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Kajian |Melakukan kegiatan yang meliputi
Budaya/ Religi dan Budaya atau bidang pengumpulan, pengklasifikasian dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang budaya
2 |Analis Pustaka dan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Kajian |Melakukan kegiatan yang meliputi
Museum Keagamaan Budaya/ Religi dan Budaya atau bidang pengumpulan, pengklasifikasian dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang pustaka
dan museum keagamaan
3 |Analis Warisan Budaya |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Kajian |Melakukan kegiatan yang meliputi
Budaya/ Religi dan Budaya atau bidang pengumpulan, pengklasifikasian dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang warisan
budaya
4 |Pengembang Koleksi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Kajian |Melakukan kegiatan yang meliputi
Museum Budaya/ Religi dan Budaya atau bidang melakukan kegiatan yang meliputi
lain yang relevan dengan tugas jabatan pengumpulan, klasifikasi dan pengkajian
untuk mengembangkan di bidang koleksi
museum
5 |Pengolah Bahan Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Koleksi dan Museum |Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang bahan koleksi dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |museum
dengan tugas jabatan
6. |Ketenteraman, Ketertiban 1 |Analis Bimbingan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Umum, dan Pelindungan Pelayanan dan Manajemen/ Kesehatan Masyarakat/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Masyarakat Konsultasi Kebijakan Kesehatan atau bidang lain yang |penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang
himmhinman nalavanan dan baneltaed
2 |Analis Pemberdayaan |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu  |Melakukan kegiatan yang meliputi
Masyarakat dan Pemerintahan/ Sosial dan politik/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kelembagaan Sosiologi/Kebijakan Publik/ Psikologi penelaahan untuk menyimpulkan dan
Masyarakat atau bidang lain yang relevan |menyusun rekomendasi di bidang
dengan tugas jabatan pemberdayaan masyarakat dan
kelembagaan
3 |Analis Pengaduan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Masyarakat Pemerintahan/ Sosial dan politik/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Sosiologi/Kebijakan Publik/ Psikologi penelaahan untuk menyimpulkan dan
Masyarakat atau bidang lain yang relevan |menyusun rekomendasi di bidang
dengan tugas jabatan pengaduan masyarakat
4 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Kemanan dan Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Ketertiban Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang data kemanan dan
jabatan ketertiban
5 |Pengelola Keamanan Minimal Diploma III di bidang Administrasi |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

dan Ketertiban

Pemerintah/ Sosiologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
penyusunan laporan di bidang keamanan
dan ketertiban

Komunikasi dan Informasi

Teknologi Komputer

Analis Berita

Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang
Komunikasi/ Kebijakan Publik/ Ilmu
Pemerintahan/ Sosial dan politik atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang meliputi
pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang berita
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2 |Analis Konten Media Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Sosial komunikasi/ Kebijakan Publik/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pemerintahan/ Sosial danpolitik atau penelaahan untuk menyimpulkan dan
bidang lain yang relevan dengan tugas menyusun rekomendasi di bidang konten
jabatan media sosial
3 |Operator Minimal Diploma III di bidang Manajeman/ |Melakukan kegiatan yang meliputi
Pengembangan Sarana |Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik penyiapan, pemeriksaan dan pengoperasian
Iptek Infomatika/ Telekomunikasi atau bidang pengembangan sarana iptek
lain yang relevan dengan tugas jabatan
4 |Pengelola Database Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang database
jabatan
5 |Pengelola Instalasi Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Teknologi Informasi Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang instalasi
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |teknologi informasi
jabatan
6 |Pengelola Keamanan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Sistem Informasi Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang keamanan sistem
jabatan informasi
7 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Penyelenggaraan Media |Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Elektronik Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang penyelenggaraan media
jabatan elektronik
8 |Pengelola Sistem dan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Jaringan Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang sistem dan jaringan
jabatan
9 |Pengelola Situs/ Web |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan
Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |yang meliputi penyiapan bahan,
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |koordinasi dan penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang situs/ web
jabatan
10 |Pengelola Teknologi Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Informasi Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang teknologi informasi
jabatan
11 |Pengendali Jaringan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Teknik |[Menghimpun dan mengendalikan data serta
Komunikasi Infomatika/ Manajemen Teknik informasi mengenai kualitas dan kuantitas
Infomatika/ Telekomunikasi atau bidang di bidang jaringan komunikasi
lain yang relevan dengan tugas jabatan
12 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengumpulan,
Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |pendokumentasian/ penginputan dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |pengolahan di bidang data
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
13 |Perancang Grafis Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Teknik |Melakukan kegiatan pengumpulan bahan
Infomatika/Manajemen Teknik Infomatika/ |pengkajian, pemeriksaan dan penyusunan
Telekomunikasi atau bidang lain yang konsep perancangan di bidang grafis
relevan dengan tugas jabatan
14 |Teknisi Produksi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu yang Melakukan kegiatan yang meliputi
Multimedia dan Web dibutuhkan atau bidang lain yang relevan |pengumpulan, pengklasifikasian dan
dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang produksi
multimedia dan web
Moneter dan Fiskal 1 |Analis Data BLU Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Nasional Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pembangunan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang badan
layanan umum
2 |Analis Informasi BLU |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pembangunan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang informasi
BLU
3 |Analis Kerugian Negara |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang kerugian
negara
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4 |Analis Pengelolaan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Rekening Pemerintah |Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pembangunan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang

pengelolaan rekening pemerintah
5 |Analis Penyuluhan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Syariah Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pembangunan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang

penyuluhan syariah
6 |Analis Peraturan BLU |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pembangunan atau bidang lain yang penelaahan untuk menyimpulkan dan
relevan dengan tugas jabatan menyusun rekomendasi di bidang peraturan
BLU
7 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,

Anggaran Dan Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan

Perbendaharaan Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |perbendaharaan
dengan tugas jabatan

8 |Pengolah Data Bagan |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,

Akun Standar Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data bagan akun
Manajemen atau bidang lain yang relevan |standar
dengan tugas jabatan

9 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,

Monitoring dan Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan

Evaluasi Pelaksanaan |Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data monitoring dan

Anggaran Manajemen atau bidang lain yang relevan |evaluasi pelaksanaan anggaran
dengan tugas jabatan

10 |Penyusun Bahan PNBP |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Dan BLU Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pembangunan atau bidang lain yang penelahaan data obyek kerja di bidang
relevan dengan tugas jabatan bahan pnbp dan blu

11 |Analis Program Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Pemberdayaan Umat Sosiologi Pedesaan/ Kesehatan Masyarakat |pengumpulan, pengklasifikasian dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |penelaahan untuk menyimpulkan dan
jabatan menyusun rekomendasi di bidang program

pemberdayaan umat
12 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Pemberdayaan Infomatika/ Manajemen Teknik meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan

Masyarakat Dan Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ penyusunan laporan di bidang data

Kelembagaan Manajemen atau bidang lain yang relevan |pemberdayaan masyarakat dan
dengan tugas jabatan kelembagaan

13 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Sosiologi Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Pemberdayaan Pedesaan/ manajemen/ Administrasi atau |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan

Masyarakat Dan bidang lain yang relevan dengan tugas penyusunan

Kelembagaan jabatan laporan di bidang pemberdayaan

masyarakat dan kelembagaan

9. |Pendidikan 1 |Analis Data Akademik |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang data
Infomatika atau bidang lain yang relevan akademik
dengan tugas jabatan

2 |Analis Data Dan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Informasi Pendidik Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan

Dan Tenaga Negara/Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan

Kependidikan Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang data dan
Infomatika atau bidang lain yang relevan informasi pendidik dan tenaga kependidikan
dengan tugas jabatan

3 |Analis Data di bidang |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Evaluasi Dan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan

Kerjasama Penelitian  |Negara/Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang data di
Infomatika atau bidang lain yang relevan bidang evaluasi dan kerjasama penelitian
dengan tugas jabatan

4 |Analis Data di bidang |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Program Dan Tata Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan

Operasional Penelitian |Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang data di
Infomatika atau bidang lain yang relevan bidang program dan tata operasional
dengan tugas jabatan penelitian

5 |Analis Hasil Penelitian |Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Manajemen/ Hukum/ Administrasi
Negara/Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang hasil
penelitian
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6 |Analis Informasi Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pengembangan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pendidik/ Tenaga Negara/Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Kependidikan Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang informasi
Infomatika atau bidang lain yang relevan pengembangan pendidik/tenaga
dengan tugas jabatan kependidikan
7 |Analis Kapasitas Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pendidik Dan/ Atau Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Santri Negara/Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang kapasitas
Infomatika atau bidang lain yang relevan pendidik dan/atau santri
dengan tugas jabatan
8 |Analis Kebijakan Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Publikasi Ilmiah Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang kebijakan
Infomatika atau bidang lain yang relevan publikasi ilmiah
dengan tugas jabatan
9 |Analis Kebutuhan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pendidik/ Tenaga Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kependidikan Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan kebutuhan pendidik/ tenaga kependidikan
dengan tugas jabatan
10 |Analis Kelembagaan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pembinaan Pendidikan [Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan kelembagaan pembinaan pendidikan
dengan tugas jabatan
11 |Analis Kemahasiswaan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan kemahasiswaan
dengan tugas jabatan
12 |Analis Kerjasama Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Dalam Negeri Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pendidikan Tinggi Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan kerjasama dalam negeri pendidikan tinggi
dengan tugas jabatan
13 |Analis Kerjasama Luar |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Negeri Pendidikan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Tinggi Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan kerjasama luar negeri pendidikan tinggi
dengan tugas jabatan
14 |Analis Kerjasama Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pendidikan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan kerjasama pendidikan
dengan tugas jabatan
15 |Analis Kompetensi Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Kelulusan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan kompetensi kelulusan
dengan tugas jabatan
16 |Analis Kompetensi Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Tenaga Pengajar Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan kompetensi tenaga pengajar
dengan tugas jabatan
17 |Analis Kualifikasi Dan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Karir Pendidik Dan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Tenaga Kependidikan |Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan kualifikasi dan karir pendidik dan tenaga
dengan tugas jabatan kependidikan
18 |Analis Kurikulum Dan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pembelajaran Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan kurikulum dan pembelajaran
dengan tugas jabatan
19 |Analis Laboratorium Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Manajemen/ Hukum/ Administrasi
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang
laboratorium
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20 |Analis Monitoring dan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Evaluasi Dana Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Rehabilitasi Fasilitas Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Pendidikan Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan monitoring dan evaluasi dana rehabilitasi
dengan tugas jabatan fasilitas pendidikan
21 |Analis Mutu Akademik |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang mutu
Infomatika atau bidang lain yang relevan akademik
dengan tugas jabatan
22 |Analis Mutu Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pendidikan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang mutu
Infomatika atau bidang lain yang relevan pendidikan
dengan tugas jabatan
23 |Analis Organisasi Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Perguruan Tinggi Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang organisasi
Infomatika atau bidang lain yang relevan perguruan tinggi
dengan tugas jabatan
24 |Analis Pelaksanaan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akademik Dan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kemahasiswaan Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan pelaksanaan akademik dan kemahasiswaan
dengan tugas jabatan
25 |Analis Pelaksanaan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Kurikulum Pendidikan |Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan pelaksanaan kurikulum pendidikan
dengan tugas jabatan
26 |Analis Pemberdayaan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Kemahasiswaan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan pemberdayaan kemahasiswaan
dengan tugas jabatan
27 |Analis Pengawas Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang pengawas
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
28 |Analis Pengembangan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Karir Pendidik/ Tenaga |Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kependidikan Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan pengembangan karir pendidik/ tenaga
dengan tugas jabatan kependidikan
29 |Analis Pengembangan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pendidikan Anak Usia |Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Dini Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan pengembangan pendidikan anak usia dini
dengan tugas jabatan
30 |Analis Pengembangan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Peserta Didik Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan pengembangan peserta didik
dengan tugas jabatan
31 |Analis Pengembangan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Sarana Dan Prasarana |Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pembelajaran Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan pengembangan sarana dan prasarana
dengan tugas jabatan pembelajaran
32 |Analis Penilaian Dan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akreditasi Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang penilaian
Infomatika atau bidang lain yang relevan dan akreditasi
dengan tugas jabatan
33 |Analis Potensi Siswa/ |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Santri/ Mahasiswa

Manajemen/ Hukum/ Administrasi
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang potensi
siswa/ santri/ mahasiswa
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34 |Analis Prasarana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pendidikan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang prasarana
Infomatika atau bidang lain yang relevan pendidikan
dengan tugas jabatan
35 |Analis Profesi Dosen Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang profesi
Infomatika atau bidang lain yang relevan dosen
dengan tugas jabatan
36 |Analis Program Studi |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Perguruan Tinggi Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang program
Infomatika atau bidang lain yang relevan studi perguruan tinggi
dengan tugas jabatan
37 |Analis Sistem Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Informasi Dan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Jaringan Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang sistem
Infomatika atau bidang lain yang relevan informasi dan jaringan
dengan tugas jabatan
38 |Analis Tenaga Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Kependidikan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang tenaga
Infomatika atau bidang lain yang relevan kependidikan
dengan tugas jabatan
39 |Analis Manajemen Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Beasiswa Manajemen/ Transportasi/ Meteologi/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Penerbangan/ Pengindraan Jarak Jauh/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Ergonomi/ Ilmu Kepolisian/ Kriminiologi/ |menyusun rekomendasi di bidang
Keselamatan dan Kesehatan Kerja atau manajemen beasiswa
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
40 |Analis Monitoring dan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Evaluasi Penyaluran Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Beasiswa Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan monitoring dan evaluasi penyaluran
dengan tugas jabatan beasiswa
41 |Analis Program Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Beasiswa Manajemen/Hukum/Administrasi Negara/ |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Psikologi/Sosial dan Politik/Teknik penelaahan untuk menyimpulkan dan
Informatika/Manajemen Teknis menyusun rekomendasi di bidang program
Informatika atau bidang lain yang relevan |beasiswa
dengan tugas jabatan
42 |Analis Seleksi dan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Penempatan Beasiswa |Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Negara/ Psikologi/Sosial dan Politik/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Teknik Informatika/manajemen Teknik menyusun rekomendasi di bidang seleksi
Informatika atau bidang lain yang relevan |dan penempatan beasiswa
dengan tugas jabatan
43 |Koordinator Penyiapan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Dan Penggandaan Manajemen/ Hukum/ Administrasi pengkoordinasian, perencanaan dan
Bahan Ujian Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/ pembuatan laporan di bidang penyiapan
Teknik Infomatika/ manajemen Teknik dan penggandaan bahan ujian
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
44 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Akademik perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang akademik
relevan dengan tugas jabatan
45 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi

Evaluasi Dan
Kerjasama Penelitian

perkantoran/ administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

penerimaan, pencatatan dan
pendokumentasian di bidang evaluasi dan
kerjasama penelitian
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46 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Kemahasiswaan Dan |perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Alumni tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang
relevan dengan tugas jabatan kemahasiswaan dan alumni
47 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Kependidikan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang kependidikan
relevan dengan tugas jabatan
48 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Kesiswaan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang kesiswaan
relevan dengan tugas jabatan
49 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Kurikulum perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang kurikulum
relevan dengan tugas jabatan
50 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Layanan Bimbingan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Dan Konseling tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang layanan
relevan dengan tugas jabatan bimbingan dan konseling
51 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Layanan Kegiatan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Kemahasiswaan tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang layanan
relevan dengan tugas jabatan kegiatan kemahasiswaan
52 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Layanan Kesejahteraan |perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Mahasiswa tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang layanan
relevan dengan tugas jabatan kesejahteraan mahasiswa
53 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Minat, Bakat, Dan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Penalaran Mahasiswa |tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang minat, bakat,
relevan dengan tugas jabatan dan penalaran mahasiswa
54 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Pendidik Dan Tenaga |perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Kependidikan tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang pendidik dan
relevan dengan tugas jabatan tenaga kependidikan
55 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Sertifkasi perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang sertifkasi
relevan dengan tugas jabatan
56 |Pengembang Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
Metode bidang Akuntansi/ meliputi pengumpulan,
Penyuluhan manajemen/ Administrasi klasifikasi dan pengkajian untuk
atau bidang lain yang relevan mengembangkan di bidang
dengan tugas jabatan metode penyuluhan
57 |Pengembang Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
Profesi Dosen bidang Manajemen/ meliputi pengumpulan,
Administrasi/ Psikologi atau klasifikasi dan pengkajian untuk
bidang lain yang relevan mengembangkan di bidang
dengan tugas jabatan profesi dosen
58 |Pengembang Program |Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
Penyuluhan bidang Akuntansi/ meliputi pengumpulan,
manajemen/ Administrasi klasifikasi dan pengkajian untuk
atau bidang lain yang relevan mengembangkan di bidang
dengan tugas jabatan program penyuluhan
59 |Pengembang Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Program Studi Manajemen/Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, klasifikasi dan pengkajian
bidang lain yang relevan dengan tugas untuk mengembangkan di bidang program
jabatan studi
60 Pengelola Bahan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Akademik Dan Administrasi Negara/ Psikologi/ Sosial dan |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pengajaran politik/ Teknik Infomatika/ manajemen penyusunan laporan di bidang bahan
Teknik Infomatika atau bidang lain yang akademik dan pengajaran
relevan dengan tugas jabatan
61 |Pengelola Bantuan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pendidikan Administrasi Negara/ Psikologi/ Sosial dan |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
politik/ Teknik Infomatika/ manajemen penyusunan laporan di bidang bantuan
Teknik Infomatika atau bidang lain yang pendidikan
relevan dengan tugas jabatan
62 |Pengelola Bimbingan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Teknis Sertifikasi
Profesi

Administrasi Negara/ Psikologi/ Sosial dan
politik/ Teknik Infomatika/ manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
penyusunan laporan di bidang bimbingan
teknis sertifikasi profesi
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63 |Pengelola Data Alumni |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data alumni
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
64 |Pengelola Data Karir Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pendidik Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data karir
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pendidik
jabatan
65 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pengembangan Administrasi/ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Kompetensi Kelulusan |Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pengembangan kompetensi kelulusan
jabatan
66 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Kurikulum Dan Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Perbukuan Pendidikan |Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data
Menengah atau bidang lain yang relevan dengan tugas |kurikulum dan perbukuan pendidikan
jabatan menengah
67 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Layanan Informasi Dan [Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Edukasi Publik Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data layanan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |informasi dan edukasi publik
jabatan
68 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Monitoring dan Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Evaluasi Program Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data
Beasiswa atau bidang lain yang relevan dengan tugas |monitoring dan evaluasi program beasiswa
jabatan
69 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pemberdayaan Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Kemahasiswaan Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pemberdayaan kemahasiswaan
jabatan
70 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Publikasi Ilmiah Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |publikasi ilmiah
jabatan
71 |Pengelola Data Sarana |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Dan Prasarana Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pendidikan Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data sarana
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |dan prasarana pendidikan
jabatan
72 |Pengelola Database Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pendidikan Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang database
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pendidikan
jabatan
73 |Pengelola Informasi Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Akademik Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang informasi
akademik
74 |Pengelola Karir Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pendidik Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang karir
pendidik
75 |Pengelola Kelembagaan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pendidikan Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang kelembagaan
pendidikan
76 |Pengelola Kurikulum |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang kurikulum
77 |Pengelola Laboratorium Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang laboratorium
78 |Pengelola Laboratorium | Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Komputer Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang laboratorium
komputer
79 |Pengelola Layanan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

Akademik

Administrasi/ Psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
penyusunan laporan di bidang layanan
akademik
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80 |Pengelola Lembaga Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Sertifikasi Profesi Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang lembaga
sertifikasi profesi
81 |Pengelola Naskah Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang naskah
82 |Pengelola Organisasi Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Kemahasiswaan Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang organisasi
kemahasiswaan
83 |Pengelola Pendidikan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang pendidikan
84 |Pengelola Penelitian Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang penelitian
85 |Pengelola Penelitian Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Dan Pengembangan Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Kebudayaan yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang penelitian
dan pengembangan kebudayaan
86 |Pengelola Penelitian Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Dasar Dan Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pengembangan Ilmu yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang penelitian
dasar dan pengembangan ilmu
87 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pengembangan Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pembelajaran Dan yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang
Penjaminan Mutu pengembangan pembelajaran dan
Pendidikan penjaminan mutu pendidikan
88 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pengembangan Sarana |Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
IPTEK yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang
pengembangan sarana IPTEK
89 |Pengelola Penilaian Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Dan Akreditasi Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pendidikan yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang penilaian
dan akreditasi pendidikan
90 |Pengelola Perbukuan |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pendidikan Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang perbukuan
pendidikan
91 |Pengelola Peserta Didik | Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang peserta didik
92 |Pengelola Program Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Minat, Bakat, Dan Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Penalaran Mahasiswa |yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang program
minat, bakat, dan penalaran mahasiswa
93 |Pengelola Program Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Sertifikasi Pendidik Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang program
sertifikasi pendidik
94 |Pengelola Program Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Studi Administrasi/ Psikologi atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang program
studi
95 |Pengembang Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Kurikulum Akuntansi/ manajemen/ Administrasi atau |pengumpulan, klasifikasi dan pengkajian
bidang lain yang relevan dengan tugas untuk mengembangkan di bidang
jabatan kurikulum
96 |Pengembang Mutu Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Akademik Akuntansi/ manajemen/ Administrasi atau |pengumpulan, klasifikasi dan pengkajian
bidang lain yang relevan dengan tugas untuk mengembangkan di bidang mutu
jabatan akademik
97 |Pengembang Potensi Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Siswa/ Santri/ Akuntansi/ manajemen/ Administrasi atau |pengumpulan, klasifikasi dan pengkajian
Mahasiswa bidang lain yang relevan dengan tugas untuk mengembangkan di bidang potensi
jabatan siswa/ santri/ mahasiswa
98 |Pengembang Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Perbukuan Akuntansi/ manajemen/ Administrasi atau |pengumpulan, klasifikasi dan pengkajian
bidang lain yang relevan dengan tugas untuk mengembangkan di bidang
jabatan perbukuan
99 |Pengevaluasi Akademik |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan dengan tugas evaluasi serta penyusunan laporan di
jabatan bidang akademik
100 |Pengevaluasi Tenaga Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Kependidikan

Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
evaluasi serta penyusunan laporan di
bidang tenaga kependidikan
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101 |Pengolah Bahan Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Registrasi Dan Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Sertifikasi Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang bahan registrasi dan

Manajemen atau bidang lain yang relevan |sertifikasi
dengan tugas jabatan

102 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Beasiswa Dan Bantuan |Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan

Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data beasiswa dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |bantuan
dengan tugas jabatan

103 |Pengolah Data Dana Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Rehabilitasi Fasilitas Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Pendidikan Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data dana rehabilitasi

Manajemen atau bidang lain yang relevan |fasilitas pendidikan
dengan tugas jabatan

104 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Manajemen Infomatika/Manajemen Teknik Infomatika/ |pendokumentasian/penginputan dan
Beasiswa Administrasi Perkantoran/ Manajemen pengolahan di bidang data manajemen

atau bidang lain yang relevan dengan tugas |beasiswa
jabatan

105 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Monitoring dan Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Evaluasi Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data monitoring dan
Penyaluran Manajemen atau bidang lain yang relevan |evaluasi penyaluran beasiswa
Beasiswa dengan tugas jabatan

106 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Pengembangan Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Program Akademis Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data pengembangan

Manajemen atau bidang lain yang relevan |program akademis
dengan tugas jabatan

107 |Pengolah Data Program |Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Beasiswa Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan

Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data program
Manajemen atau bidang lain yang relevan |beasiswa
dengan tugas jabatan

108 |Pengolah Data Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengumpulan,
Rancangan Naskah Infomatika/ Manajemen Teknik pendokumentasian/ penginputan dan
Soal Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ pengolahan di bidang data rancangan

Manajemen atau bidang lain yang relevan |naskah soal
dengan tugas jabatan

109 |Penyiap Bahan Minimal Diploma III di bidang Psikologi/ Melakukan kegiatan yang meliputi
Instrument Evaluasi Administrasi/ manajemen atau bidang lain |penerimaan, pencatatan, dan pemeriksaan
Diri, Akreditasi Dan yang relevan dengan tugas jabatan bahan di bidang bahan instrument evaluasi
Sertifikasi diri, akreditasi dan sertifikasi

110 |Penyunting Naskah S1/ DIV Manajemen/Administrasi/ Melakukan kegiatan yang meliputi
Penerbitan Buku Psikologi atau bidang lain yang relevan pengumpulan, klasifikasi,

dengan tugas jabatan pengidentifikasian, penyusunan, dan
pengolahan bahan dan data dalam
penyusunan materi publikasi.

111 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Kebijakan Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Penelitian bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang

jabatan bahan kebijakan penelitian

112 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Kerjasama Pelatihan Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan

bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan bahan kerjasama pelatihan

113 |Penyusun Bahan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyelenggaraan Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Litbang bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang

jabatan bahan penyelenggaraan litbang

114 |Penyusun Data Peserta |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Didik Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pembangunan atau bidang lain yang penelahaan data obyek kerja di bidang data
relevan dengan tugas jabatan peserta didik

115 |Penyusun Informasi Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Dan Publikasi Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan

Pendidikan Tinggi bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan informasi dan publikasi pendidikan tinggi

116 |Penyusun Kerjasama |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pelatihan Manajemen,/ Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian

bidang lain yang relevan dengan tugas dan penelahaan data obyek kerja
jabatan di bidang kerjasama pelatihan

117 |Penyusun Kurikulum, |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Modul Dan Bahan Ajar

Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelahaan data obyek kerja di bidang
kurikulum, modul dan bahan ajar
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118 |Penyusun Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Penelitian Dan Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Pengembangan bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan penelitian dan pengembangan
119 |Penyusun Program Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan Organisasi |Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kemahasiswaan bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan program pembinaan organisasi
kemahasiswaan
120 |Penyusun Program Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Pengembangan Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kemahasiswaan bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang
jabatan program pengembangan kemahasiswaan
121 |Penyusun Program Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
Peningkatan Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Kompetensi Pendidik  |bidang lain yang relevan dengan tugas penelahaan data obyek kerja di bidang
Dan Tenaga jabatan program peningkatan kompetensi pendidik
Kependidikan dan tenaga kependidikan
122 |Perancang Sarana dan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan pengumpulan bahan
Prasarana Pendidikan |Manajemen/ Administrasi/ Psikologi atau |pengkajian, pemeriksaan dan penyusunan
bidang lain yang relevan dengan tugas konsep perancangan di bidang sarana dan
jabatan prasarana pendidikan
123 |Pramu Kelas SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu yang Penyiapan peralatan dan penyajian
dibutuhkan atau bidang lain yang relevan |kebutuhan proses mengajar dan belajar di
dengan tugas jabatan kelas
124 |Sekretaris Jurusan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Manajemen,/ Administrasi/ Psikologi atau |perencanaan dan evaluasi pelaksanaan
bidang lain yang relevan dengan tugas administrasi kesekretariatan dan mahasiswa
jabatan yang dilaksanakan oleh di lingkungan
jurusan
125 | Teknisi Jaringan Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan yang meliputi
Teknologi Informasi Infomatika/ Teknik Komputer atau bidang |pemasangan, perbaikan dan pengecekan
komputer Pendidikan |lain yang relevan dengan tugas jabatan serta pemeliharaan jaringan teknologi
informasi komputer pendidikan
126 |Teknisi Sarana Dan Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan yang meliputi
Prasarana Pendidikan |Psikologi/ Administrasi Negara atau bidang |pemasangan, perbaikan dan pengecekan
lain yang relevan dengan tugas jabatan serta pemeliharaan sarana dan prasarana
pendidikan
10. |Perpustakaan 1 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Perpustakaan perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang
relevan dengan tugas jabatan perpustakaan
2 |Pengawas Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Perpustakaan Perpustakaan atau bidang lain yang relevan |penerimaan dan penelaahan dokumen serta
dengan tugas jabatan pengawasan di bidang perpustakaan
3 |Pengelola Bahan Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pustaka Perpustakaan/ Sejarah/ Ilmu meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Pemerintahan/Administrasi/Teknik penyusunan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |laporan di bidang bahan pustaka
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
4 |Pengelola Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Perpustakaan Perpustakaan/ Sejarah atau bidang lain meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang
perpustakaan
5 |Pengelola Pustaka Minimal Diploma III di bidang Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Elektronik Elektro/ Teknik Infomatika atau bidang meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
lain yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang pustaka
elektronik
6 |Penyuluh Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan persiapan penyuluhan
Perpustakaan Keteknikan Industri/ atau bidang lain yang |pelaksanaan penyuluhan, evaluasi dan
relevan dengan tugas jabatan pelaporan di bidang perpustakaan
7 |Penyusun Rencana Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Kehumasan Dan Keteknikan Industri/ atau bidang lain yang |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Perpustakaan relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang rencana
kehumasan dan perpustakaan
11. |Sosial 1 |Analis Masalah Sosial Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Psikiologi Umum/ Psikologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Masyarakat/Manajemen/ sosiologi/ ilmu penelaahan untuk menyimpulkan dan
Administrasi/ kriminiologi atau bidang lain menyusun rekomendasi di bidang Masalah
yang relevan dengan tugas jabatan Sosial
2 |Analis Pelayanan Sosial Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi

Psikiologi Umum/ Psikologi
Masyarakat/Manajemen/ sosiologi/ ilmu
Administrasi/ kriminiologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang Pelayanan
Sosial
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3 |Analis Program Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Pemberdayaan Psikiologi Umum/ Psikologi pengumpulan, pengklasifikasian dan
Masyarakat Dalam Masyarakat/Manajemen/ sosiologi/ ilmu penelaahan untuk menyimpulkan dan
Penanganan Masalah |Administrasi/ kriminiologi atau bidang lain |menyusun rekomendasi di bidang Program
Sosial yang relevan dengan tugas jabatan Pemberdayaan Masyarakat Dalam
Penanganan Masalah Sosial
4 |Analis Rehabilitasi Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Masalah Sosial Psikiologi Umum/ Psikologi Masyarakat/ pengumpulan, pengklasifikasian dan
Manajemen/ sosiologi/ ilmu Administrasi/ |penelaahan untuk menyimpulkan dan
kriminiologi atau bidang lain yang relevan |menyusun rekomendasi di bidang
dengan tugas jabatan Rehabilitasi Masalah Sosial
5 |Pengadministrasi SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen |Melakukan kegiatan yang meliputi
Rehabilitasi Masalah |perkantoran/ administrasi perkantoran/ penerimaan, pencatatan dan
Sosial tata perkantoran atau bidang lain yang pendokumentasian di bidang rehabilitasi
relevan dengan tugas jabatan masalah sosial
6 |Pengelola Bantuan Minimal Diploma III di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Organisasi Masyarakat |Akuntansi/Ilmu Kesejahteraan Sosial/ meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Sosial Sosiologi/ Sosial dan politik atau bidang penyusunan laporan di bidang bantuan
lain yang relevan dengan tugas jabatan Organisasi Masyarakat sosial
7 |Pengelola Bantuan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Sosial Dan Hibah Ilmu Kesejahteraan Sosial/ Sosiologi/ meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Sosial dan politik atau bidang lain yang penyusunan laporan di bidang bantuan
relevan dengan tugas jabatan sosial dan hibah
8 |Pengelola Bimbingan Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Masyarakat Kesejahteraan Sosial/ Sosiologi/ Sosial dan |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
politik atau bidang lain yang relevan penyusunan laporan di bidang bimbingan
dengan tugas jabatan masyarakat
9 |Pengelola Bimbingan Minimal Diploma III di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Sosial Kesejahteraan Sosial/ Sosiologi/ Sosial dan |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
politik atau bidang lain yang relevan penyusunan
dengan tugas jabatan laporan di bidang bimbingan sosial
10 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Bantuan Sosial Administrasi/ ilmu pemerintahan/Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika /Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data bantuan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas |sosial
jabatan
12 |Statistik 1 |Analis Data Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Standarisasi/ Matematika/ Statistik/ Ilmu Administrasi/ |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Penyelia Teknik Komputer/ Teknik Infomatika/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |menyusun rekomendasi di bidang Data
dengan tugas jabatan Standarisasi/ Penyelia
2 |Analis Statistik Sarjana (S 1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Matematika/ Statistik/ Ilmu Administrasi/ |pengumpulan, pengklasifikasian dan
Teknik Komputer/ Teknik Infomatika/ penelaahan untuk menyimpulkan dan
Manajemen atau bidang lain yang relevan |menyusun rekomendasi di bidang Statistik
dengan tugas jabatan
3 |Pengelola Data Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang
Statistik Administrasi/ ilmu pemerintahan/ Teknik |meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika |penyusunan laporan di bidang data Statistik
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
13 |Perdagangan 1 |Koordinator Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Teknik |Melakukan kegiatan yang meliputi
Produksi Dan Tekstil/ Teknik Industri atau bidang lain pengkoordinasian, perencanaan dan
Penerbitan yang relevan dengan tugas jabatan pembuatan laporan di bidang produksi dan
penerbitan
2 |Pengawas Usaha Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Melakukan kegiatan yang meliputi
Operasi Produksi Hukum/ Hubungan Internasional/ penerimaan dan penelaahan dokumen serta
Dan Pemasaran Ekonomi atau bidang lain yang relevan pengawasan di bidang usaha operasi
dengan tugas jabatan produksi dan pemasaran
3 |Penilai Mutu Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan pengumpulan bahan,
Produk Keteknikan Industri/ atau bidang lain yang |kompilasi, penilaian, pemeliharaan dan
relevan dengan tugas jabatan pelaporan di bidang mutu produk
14 |Perindustrian 1 |Analis Riset Kemasan |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Keteknikan Industri/ atau bidang lain yang | pengumpulan, pengklasifikasian dan
relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang riset
kemasan
2 |Analis Penjamin Mutu |Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu Melakukan kegiatan yang meliputi
Keteknikan Industri atau bidang lain yang |pengumpulan, pengklasifikasian dan
relevan dengan tugas jabatan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang penjamin
mutu
3 |Pengelola Data Mutu |Minimal Diploma III di bidang Manajemen/ |Melakukan kegiatan pengelolaan yang

dan Supervisi

Administrasi/ ilmu pemerintah/ Teknik
Informatika/ Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
penyusunan laporan di bidang data mutu
dan supervisi
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15

Politik Luar Negeri

Analis Kerjasama Luar
Negeri

Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Hubungan Internasional/Kajian

Wilayah /Ketahanan Nasional/Ilmu
Komunikasi/Pemasaran/Ilmu Sosial dan
Politik/ Ekonomi
Pembangunan/Manajemen Teknik
Informatika/atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang meliputi
pengumpulan, pengklasifikasian dan
penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang
kerjasama luar negeri

Pengelola Administrasi
Kerjasama Luar Negeri

Minimal Diploma III di bidang hubungan
internasional/sosial dan politik/ilmu
pemerintahan/administrasi negara atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan yang
meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan
penyusunan laporan di bidang administrasi
kerjasama luar negeri

Pegadministrasi
Kerjasama Bilateral
dan regional

Pengadministrasi
Pelayanan Dinas Luar
negeri

SLTA/DI/DII/DIII di bidang manajemen
perkantoran/administrasi
perkantoran/tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

SLTA/DI/DII/DIII di bidang manajemen
perkantoran/administrasi
perkantoran/tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegaiatan yang meliputi
penerimaan, pencatatan dan
pendokumentasian di bidang kerjasama
bilateral dan regional

Melakukan kegaiatan yang meliputi
penerimaan, pencatatan dan
pendokumentasian di bidang pelayanan
dinas luar negeri

16

Pariwisata

Pemandu Museum

SLTA/ DI/ DII/ DIII/ di bidang Religi dan
Budaya/ Budaya/ Sejarah atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegaiatan yang meliputi
pembimbingan dan penjelasan tentang
museum kepada pengunjung
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