PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini:

Nama : Lisa Mulyati

Jabatan : Pembimas Kristen

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Saiful Mujab
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi DKI
Jakarta

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 8 Januari 2021

Pihak Kedua

Lisa Mulyati




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KANWIL KEMENTERIAN AGAMA PROVINSI DKI JAKARTA

No.

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Menguatnya muatan
moderasi beragama
dalam mata kuliah
agama

Persentase siswa di
SDTK/SMPTK/SMTK/SMAK
yang memperoleh
pendidikan agama yang
bermuatan moderasi
beragama

95%

Persentase guru
SDTK/SMPTK/SMTK/SMAK
yang dibina dalam moderasi
beragama Persentase kasus
hukum yang terselesaikan

95%

Persentase pengawas
SDTK/SMPTK/SMTK/SMAK
yang dibina dalam moderasi
beragama

60%

Jumlah kegiatan
Ekstrakurikuler Keagamaan
pada
SDTK/SMPTK/SMTK/SMAK
yang bermuatan moderasi
beragama

Persentase siswa beragama
Kristen di sekolah umum
yang memperoleh
pendidikan agama Kristen
bermuatan moderasi
beragama

70%

Persentase guru pendidikan
agama yang dibina dalam
moderasi beragama

18%

Persentase pengawas
SDTK/SMPTK/SMTK/SMAK
yang dibina dalam moderasi
beragama Jumlah
penyuluhan hukum yang
dilaksanakan

90%

Meningkatnya kualitas
penerapan kurikulum
yang mengintegrasikan
kemampuan berpikir

Persentase
SDTK/ISMPTK/SMTK/SMAK
yang menerapkankurikulum
yang berlaku

70%

Meningkatnya kualitas
penerapan kurikulum
dan metode
pembelajaran inovatif

Persentase
SDTK/ISMPTK/SMTK/SMAK
yang menerapkan metode
pembelajaran inovatif dalam
kurikulum

70%

Meningkatnya kualitas
penilaian pendidikan

Persentase guru
SDTK/SMPTK/SMTK/ISMAK
yang dinilai kinerjanya
sebagai dasar penetapan
tunjangan

65%

Jumlah penghargaan bagi
guru dan tenaga
kependidikan pada
SDTK/SMPTK/SMTK/SMAK

Jumlah penyelenggaraan
asesmen kompetensi siswa




No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah siswa yang
mengikuti asesmen 100
kompetensi
Persentase
SDTK/SMPTK/SMTK/SMAK 350,
Meningkatnya yang menerapkan TIK untuk
penerapan teknologi e-pembelajaran
5 informasi dan
komunikasi dalam :
system pembelajaran Persentase mata pelajaran
yang menggunakan bahan 359
belajar berbasis TIK untuk e- °
pembelajaran
Persentase SDTK yang
memenuhi SPM sarana 55%
prasarana
Meningkatnya kualitas
6 sarana dan prasarana Persentas_e SMPTK yang o
srididikan memenuhi SPM sarana 20%
P prasarana
Persentase SMTK/SMAK
yang memenuhi SPM sarana 60%
prasarana
Jumlahsiswa SDTK
penerima BOS 2.800
Jumlah siswa SMPTK
penerima BOS 4.968
Jumlah siswa SMTK/SMAK
Meningkatnya penerima BOS 9550
pemberian bantuan
i pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah _
afirmasi, dan berbakat Persentase siswa SDTK 41%
penerima PIP
Persentase siswa SMPTK 91%
penerima PIP ?
Persentase siswa 90%
SMTK/SMAK penerima PIP .
Persentase guru yang
Terpenuhinya jumiah memenuhi kualifikasi dan 70%
. guru dan tenaga kompetensi minimal
kependidikan sesuai Persentase tenaga
dengan standar minimal | kependidikan lainya yang 20%
memenuhi kualifikasi dan °
kompetensi minimal
Meningkatnya kualitas Persentase Guru
9 kompetensi guru dan SDTK/ISMPTK/SMTK/SMAK 10%

tenaga kependidikan

yang mengikuti PPG




No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
‘ Meningkatnya jumléh Persentase Guru Pendidikan
pendidikan keagamaan | Agama Kristen yang 40%
yang melaksanakan mengikuti PPG
program pendidikan
karakter
Zn:nngtzé?g;:?pamtas é%mrlli?SMPTK/SMTK/SMAK
jo |akreditasiberdasarkan | . jicocilitasi dalam 5
haeil pemetsan meningkatkan status
akreditasi
Persentase
SDTK/ISMPTK/SMTK/SMAK 70 %
yang menerapkan budaya
Meningkatnya budaya muty
11 mutu gendic}’ikan y Persentasesiswa
P SDTK/SMPTK/SMTK/SMAK
yang mengikuti kompetisi 5%
nasional maupun
internasional
Meningkatnya jumlah P
e ersentase
pendidikan keagamaan SMPTK/SMTK/SMAK yang
12 g?:gr;nn?lsie(rﬁindaitaa: melaksanakan program 45 %
Caraltis pendidikankarakter
Persentase
O —— SDTK/SMPTK/SMTK/SMAK
bela!a? dan ?;n kun ):':m yang mengintegrasikan 35 %
I gkung pendidikan karakter dalam
13 sekolah yang pembelajaran
menyenangkan dan Persentase
bebas dari kekerasan SMPTK/SMTK/SMAK 45 %
Ramah Anak
" Jumlah organisasi siswa
f:':{:)gﬁg'yzan ekstrakurikuler pada
kegukaaela aman SDTK/SMPTK/SMTK/SMAK 7
yang dibina kepeloporan dan
14 p:rr?u:rﬁbd:nn - kesukarelawanan
gengi dikan 9 Jumlah gugus pramuka pada
kepramukaan SDTKI_SI‘_\!IPTKISMTKISMAK 60
yang dibina
Nilai kinerja penyuluh agama 70
Persentase penyuluh agama 70%
Meningkatnya kualitas | yang dibina ¢
15 penyuluhan agama Jumlah kelompok sasaran 24.000
Kristen penyuluh yang diberdayakan )
Jumlah penyiar agama yang 20
dibina kompetensi
Persentase lembaga agama,
organisasi social
, ’ keagamaan, tokoh agama, "
M:nqggzgwiaerttlggﬁ tokoh masyarakat yang 00 Lt
16 P dibina kerukunan intra umat

intra umat beragama
Kristen

beragama Kristen

Jumlah forum dialog intra
umatberagama Kristen yang
diselenggarakan




No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya kualitas
17 moderasi beragama Persentase penyuluh agama 70%
penyuluh agama yang berwawasan moderat
Meningkatnya Persentase rumah ibadah 60%
pengelolaan rumah ang ramah ’
13 ibgdah SR prE Persentase pengelola rumah o
Syiarsgaltia yang ibadah yang dibina ot
toleran
Jumlah Lokasi siaran
Meningkatnya kegiatan | keagamaan yang
19 penyiaran agama di berwawasan moderat di 1
ruangpublik media masa dan ruang
publik
Meningkatnya
panghanmatan aas Jumlah kegiatan ekspresi
20 keragaman pudays budaya yang mengandun 6
yang merupaken wujud nilai a arr);a (Pes argwi dll)g
dari implementasi ¢ P '
pengamalan nilai agama
21 Meningkatnya kualitas | Jumlah DirektoriPustaka
literasi khazanah | Agama yang diinventarisasi, 5
budaya bernafas Agama | kodefikasi, dan didigitalisasi
Jumlah pengelola
perpustakaan rumah ibadah 10
yang dibina
Meningkatnya Jumlah produk budaya
pelestarian dan | berbasis agama yang
29 optimalisasi produk | memberikan manfaat 0
budaya berbasis agama | terhadap kesejahteraan
untuk meningkatkan | umat (Wisatareligi, Situs,
kesejahteraan umat Artefak)
Meningkatnya Jumlah event keagamaan
pemanfaatan perayaan | dan budaya yang
23 keagamaan dan budaya | menumbuh kembangkan 2
untuk memperkuat sikap toleran (hari besar
toleransi keagamaan)
Jumlah sarana dan
prasarana layanan 1000
Meningkatnya kualitas peribadatan yang disediakan
24 sarana pendukung Jumlah kitab suci dan buku 100
pelayanan keagamaan keagamaan yang disediakan
Persentase lembaga 6
keagamaan yang difasilitasi
Meningkatnya kualitas Jumlah keluarga yang
25 pelayanan bimbingan memperoleh bimbingan 20

keluarga

keluargakristiani




Pengelolaan dan Pembinaan Urusan Agama

L Kristen

5 Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas
Teknis Lainnya Bimas Kristen

3 Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan
Agama Kristen

3 Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran

Pendidikan Bimas Kristen

Jumlah Seluruh

Jakarta, 8 Januari 2021

Kepala Kantor Wilayah Kementerian
Agama Provinsi DKI Jakarta

Rp 2.865.000.000
Rp 1.002.015.000
Rp 170.000.000
Rp ~ 298.019.000
Rp 4.335.034.000

Pembimas Kristen

kit

Lisa Mulyati
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